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ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS DELEGADOS DE POLICIA CIVIL
DO ESTADO MARANHAO — ADEPOL MA

REFORMA ESTATUTO — ADEPOL MA
APROVADO PELA AGE DIA 28.12.2018

CAPITULO |

Da Denominacao, Constituicdo, Sede de Foro, Natureza, Base Territorial, Prerrogativas,
Finalidades e Principios

Artigo 1°. A Associacdo dos Delegados de Policia Civil do Estado do Maranh3o “ADEPOL” —
fundada em no dia 17 de julho de 1983, registrada no CNPJ sob o n2 07.497.159/0001-02,
com sede e foro em S&o Luis/MA, localizado na Av. do Vale, Quadra 29, Lote 13, Ed. Zirconio,
Salas 1011 e 1012, Renascenga II, Sdo Luis / MA —instituida com base no Artigo 5°, XVII, XVIII,
XIX, XX e XXI, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e artigos 53 a 61 do Cddigo
Civil, € uma entidade de classe representativa da categoria funcional dos Delegados de
Policia Civil, considerados para fins deste estatuto como carreira juridica propria, na forma
do Art. 115, Paragrafo Unico da Constituicdo do Estado do Maranhdo, bem como da Lei
Federal n2 12.830 de 20 de junho de 2013 e Lei Estadual n? 9.664/2012, Art. 72 (instituiu o
Plano Geral de Carreiras e Cargos dos Servidores da Administracdo Direta, Autdrquica e
Fundacional do Poder Executivo Estadual — PGCE), sem fins lucrativos, com tempo de
duracdo indeterminada, dotada de personalidade juridica de direito privado de carater
associativo, constituida por Delegados de Policia Civil do Estado do Maranhdo, em atividade
ou aposentados, e tendo por designios principais Exercer a representatividade judicial e
extrajudicial da categoria funcional dos Delegados de Policia Civil do Estado do Maranhéo;
Promover a defesa de seus associados, em acdes judiciais coletivas e/ou individuais, na
qualidade de substituto processual, na defesa dos interesses e direitos transindividuais,
difusos e individuais homogéneos como expressdo de direitos coletivos lato sensu; Prestar

assisténcia e promover a defesa judicial e extrajudicial aos associados que dela necessitarem em
questdes criminais, administrativas e seus desdobramentos civeis em razdo da funcdo ou em
decorréncia dela; promover a assisténcia classista, sociais, econémicos e profissionais;
promover a valorizagdo e o reconhecimento da carreira e do cargo de Delegado de Policia como
dirigente da Policia Civil, integrante das carreiras juridicas do Estado, essencial a seguranca publica e
a justica; bem como a defesa e fortalecimento das prerrogativas, direitos e interesses da
categoria funcional dos Delegados de Policia Civil do Estado do Maranhdo; pugnando
também congregacdo, preservacdo e fortalecimento institucional da Policia Civil como
instituicdo permanente, destinada a exercer, com exclusividade, as func¢des de Policia
Judiciaria estadual e apuragdo das infracdes penais de sua competéncia constitucional e
infraconstitucional.

Paragrafo Unico — A Associacdo dos Delegados de Policia Civil do Estado do Maranhio
designar-se-a abreviadamente pelo acronimo ADEPOL MA, como historicamente é
conhecida desde sua fundacéo.
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Secdo |
Das Finalidade da Associacdo

Artigo 2°. Sdo, FINALIDADES da ADEPOL MA:

VI

VII.
VI

Promover a defesa de seus associados, em agdes judiciais coletivas e ou individuais, na
qualidade de substituto processual, na defesa dos interesses e direitos transindividuais,
difusos e individuais homogéneos como expressao de direitos coletivos lato sensu;
Prestar assisténcia e promover a defesa judicial e extrajudicial aos associados que dela
necessitarem em questdes criminais, administrativas e seus desdobramentos civeis em
razdo da funcdo ou em decorréncia dela, quando requerido;

Promover a defesa judicial e extrajudicial dos interesses difusos, coletivos e individuais
homogéneos do cargo de Delegado de Policia;

Representar, assistir e defender os interesses e a boa reputagdo da categoria funcional
dos Delegados de Policia perante as pessoas naturais e juridicas de direito publico ou
privado, autoridades e organizagdes, por meio da adog¢do de medidas e agbes em
procedimentos administrativos, judiciais e extrajudiciais, notadamente quando
atingidos em sua dignidade e honorabilidade;

Defesa de seus associados nas questdes relacionadas ao exercicio do cargo de Delegado
de Policia, desde que os fatos dos quais se defendem tenham ocorrido apos a filiagéo do
interessado;

Tutelar, por meio de agdo civil publica, questdes de ordem urbanistica, de protecdo ao
meio ambiente, do consumidor, da ordem econdmica, da livre concorréncia, do
patriménio artistico, estético, histdrico, turistico e paisagistico, tendo ainda, o munus de
zelar pela moralidade administrativa, da transparéncia no trato da coisa publica, de
apego pelos principios democréticos, pelos valores republicanos e da cidadania, pela
salvaguarda da ética, da moralidade administrativa, da transparéncia no trato da coisa
publica, de zelar pelo respeito a justiga social, pela preservagdo da participacdo e
controle da sociedade sobre as politicas publicas, especialmente na area de seguranca
publica estadual e demais interesses transindividuais da classe, de promover a
igualdade, a valorizacdo da diferenca e o enfrentamento de discriminagdes de quaisquer
naturezas;

Melhoria das condi¢des de vida e trabalho de seus associados;

Defesa da independéncia, da liberdade e autonomia da Associacdo, bem como a
autonomia funcional do cargo de Delegado de Policia;

Promoc¢do dos interesses socioeconOmicos, profissionais e funcionais de seus
associados;

Promover a valorizacdo e o reconhecimento da carreira e do cargo de Delegado de
Policia como dirigente da Policia Civil, integrante das carreiras juridicas do Estado,
essencial a seguranca publica e a justica;
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XI. Congregar, visando a unidade e ao fortalecimento da classe, todos os Delegados de
Policia Civil do Estado do Maranhdo promovendo a cooperacéo e solidariedade mutuas
em torno de causas, temas e interesses comuns;

Xll. Elaborar e propor projetos que visem a melhoria do aparato e da atuagdo da Policia Civil,
bem como advertir, repudiar, protestar e promover a resisténcia contra as propostas ou
agdes que tragam prejuizo ou provoquem retrocesso a carreira de Delegado de Policia,
a instituicdo Policia Civil, a justica criminal;

Xlll. Defender, supletivamente, os interesses gerais da Policia Civil do Estado do Maranhdo e
da Seguranca Publica do Estado do Maranhao;

XIV. Colaborar com a administragdo estadual no estudo e na solugdo das questdes relativas
ao exercicio das fungdes atribuidas as carreiras integrantes da Policia Civil do Estado do
Maranhdo, bem como na definigdo, estruturacdo, prerrogativas, garantias e disciplina
das respectivas carreiras;

XV. Propugnar pelo aperfeicoamento da seguranca publica através da formulacdo,
implementac¢do e avaliagdo de politicas publicas, inclusive por meio da promogdo de
estudos, pesquisas, publicacdes e eventos com essa finalidade;

XVI. Fomentar a participagdo ativa da sociedade civil na formulacdo, execucao e fiscalizacdo
das politicas publicas na area da seguranca publica;

XVII.  Atuar pelo permanente aprimoramento dos concursos publicos de provimento dos
cargos da Policia Civil do Estado do Maranhao, bem como dos cursos de formagao para
ingresso nas carreiras da instituicdo além de pugnar por mecanismos de formacgao
continuada;

XVII.  Promover a articulagdo e a cooperagao entre membros de todas as carreiras juridicas
do Estado do Maranhdo, bem como as vinculadas a seguranga publica /ato sensu, por
meio de suas associacdes e respectivos gestores;

XIX. Pugnar por remuneracao que garanta a independéncia econémica dos Delegados de
Policia, observando a paridade remuneratdria com as demais carreiras juridicas, visando
a dignidade profissional, aprimoramento do processo de selegdo para ingresso e o
estimulo a permanéncia na carreira;

XX. Pugnar e promover medidas necessarias para a universalizagao da Policia Civil, com
existéncia de Delegados de Policia Civil em todos os municipios do estado;

XXI. Promover e fomentar estudos, debates e discussdes sobre temas pertinentes através de
congressos, conferéncias, seminarios, cursos, palestras de interesse da classe e da
entidade;

XXIl. Incentivar a producdo intelectual mediante artigos, publicacbes, pesquisas,
organizac¢do de biblioteca especializada em direito, focando nas tematicas relacionadas
a Policia Judiciaria, direito constitucional, penal, processual penal e Seguranga Publica;

XXIl. Firmar acordos, contratos, convénios, parcerias € cOmpromissos com pessoas
naturais e juridicas de direito publico ou privado, autoridades e organizagdes visando os
interesses da ADEPOL MA e dos seus associados;
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XXIV. Promover, entre outras, acdes de natureza recreativa, cultural, esportiva, de lazer e
aprimoramento profissional, podendo para tanto firmar contratos ou estabelecer
convénios;

CAPITULO Il
Secgao Il
Das Prerrogativas da Associacao

Art.32. S3o PRERROGATIVAS da ADEPOL:

I.  Representar, perante os Poderes Executivo, Judiciario e Legislativo, os interesses gerais
de sua categoria profissional e os interesses individuais de seus associados, relativos a
atividade profissional exercida na forma do Artigo 115, Paragrafo Unico, da Constituigio
Estadual, nos termos de Artigo 59, inciso XXI, da Constitui¢ao Federal;

Il. Representar a categoria funcional de Delegado de Policia desta Unidade federativa e em
ambito nacional, zelando pela ética e prerrogativas do Delegado de Policia, valendo-se
de todos os meios legais;

Ill.  Assumir a defesa coletiva ou individual de seus integrantes, quando injustamente
atingidos em sua dignidade ou honorabilidade, podendo, para tanto:

a) Impetrar Mandado de seguranca, singular ou coletivo;

b) Impetrar Habeas Corpus;

c) Impetrar Mandado de injungdo;

d) Propor Agao Civil Publica;

e) Ajuizar quaisquer outras demandas judiciais, necessdrias a defesa dos interesses dos
associados;

IV. Promover e celebrar convengdes, contratos, acordos coletivos para reger as relagdes de
trabalho dos componentes da categoria profissional, no ambito de sua representacao;

V. Eleger ou designar os representantes de sua categoria profissional no ambito de sua
representacao;

VI. Estabelecer e arrecadar contribuicdes de todos aqueles que participarem da categoria
representada, bem como mensalidade dos associados, em conformidade com
Assembleia Geral e o presente Estatuto;

VII. Estudo e solugdes dos problemas que se relacionam com a categoria profissional;

VIIl. Representar a categoria nos Congressos, Conferéncias e Encontros de qualquer ambito,
inerentes a sua representacao;

IX. Filiar-se a entidade de ambito estadual, regional, ou nacional de interesse da classe,
mediante aprovagdo da Diretoria ou Assembleia Geral.

CAPITULO Il
Segao lll
Dos Deveres da Associacio

Artigo 4°. S3o DEVERES da ADEPOL MA:
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|.  Exercer suas atividades de acordo com os principios estabelecidos na constituicdo da
Republica Federativa do Brasil;

Il. Defesa dos principios democraticos, dos valores republicanos e da cidadania;

lll. Manter servigo de defesa juridica nas questdes relacionadas nos artigos 22 e 32 deste
Estatuto, sendo que as despesas de qualquer natureza inerentes aos processos
individuais serdo de responsabilidade da parte interessada;

IV. Manutencdo constitucional do cargo de Delegado de Policia Civil como integrante das
carreiras juridicas do Estado, cabendo-lhe a direcdo e representagdo da Policia Civil;

V. Promogdo e reconhecimento do cargo e das funcdes de Delegado de Policia como
essenciais a seguranca publica e a justica;

VI. Promover conciliagdes nos dissidios coletivos;

VII. Estabelecer negociagdes para a categoria funcional dos Delegados de Policia Civil;

VIII. Zelar pelo cumprimento da legislagdo, acordos e convengdes, sentengas judiciais e
demais instrugdes que assegurem direitos aos associados;

IX. Fortalecimento e preservacdo institucional da Policia Civil como instituicdo permanente,
destinada a exercer, com exclusividade, as fun¢des de apuragdo das infragdes penais e
de Policia Judiciaria estadual;

X. Na defesa do Inquérito Policial, presidido por Delegado de Policia, direcionado ao juiz
criminal, como instrumento processual legalmente habil a formaliza¢do da investigacao
criminal, bem como os procedimentos analogos para apura¢do dos delitos de menor
potencial ofensivo e atos infracionais;

XI. Salvaguarda da ética, moralidade e transparéncia no trato da coisa publica;

XIl. Promogdo do associativismo como mecanismo indispensdvel para a consecu¢do de seus
fins.

Pardgrafo Unico — A ADEPOL MA, por intermédio de seus orgdos, pautara sua atuacdo
sempre em busca de seus objetivos e fomentara a cultura participativa do corpo social.

CAPITULO Il
Da Personalidade juridica da Associacdo

Artigo 52. A ADEPOL, entidade sem fins lucrativos, é representada ativa, passiva, judicial ou
extrajudicialmente por seu Presidente, que pode constituir mandatarios.

§ 12. Os Diretores e associados nao respondem, sequer subsidiariamente, pelas obrigagoes
sociais regulares da ADEPOL MA.

§ 292, A ADEPOL MA tem sede administrativa prépria situada na Avenida do Vale, Quadra
29, Lote 13, Edificio Zirconio, salas 1011 e 2012, Renascenga I, Sdo Luis, Capital do
Estado do Maranhdo. CEP: 65.075-820.

§ 32, A ADEPOL é entidade declarada de Interesse Publico pela Lei Estadual n? 10.273, de
julho de 2015.

§ 42. A ADEPOL é entidade declarada de Interesse Publico pela Lei Municipal n® 5.293/2010.
5
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Artigo 6°. E vedado o envolvimento da ADEPOL MA em questdes e atividades politico-
partidarias ou religiosas.

Paragrafo Unico. A vedagdo supra ndo atinge, individualmente, o livre exercicio dos direitos
politicos e/ou religiosos de seus associados, inclusive aqueles que componham os dérgdos
dirigentes e representativos da ADEPOL MA.

Art. 72. O Dia 03 de Dezembro é o dia comemorativo do cargo de Delegado de Policia, nos
termos da Lei Estadual n? 10.274, de 06 de julho de 2015 (autoria do Dep. Eduardo Braide)
e da Lei Federal n? 13.567, de 21 de dezembro de 2017 (autoria de Dep. Lourival Mendes).

Art. 82. A ADEPOL/MA tera como patrono Rui Barbosa, jurista, abolicionista, federalista,
defensor dos direitos e garantias individuais, escritor, fundador da Academia Brasileira de
Letras e Delegado do Brasil na Il Conferéncia da Paz da ONU, em Haia.

CAPITULO IV
Da Base Territorial da Associacdo

Art. 92. A base territorial da ADEPOL compreende toda a Unidade Federativa do Estado do
Maranh3o, composta pelos municipios relacionados a seguir : 1- Rosario, 2- Axixa; 3-
Bacabeira, 4- Barreirinhas, 5- Cachoeira Grande, 6- Humberto de Campos, 7- Icatu, 8-
Morros, 9- Presidente Juscelino, 10- Primeira Cruz, 11- Santa Rita, 12- Santo Amaro do MA;
13- Itapecuru Mirim ; 14- Anajatuba; 15- Cantanhede; 16- Matdes do Norte; 17- Miranda do
Norte; 18- Nina Rodrigues; 19- Pirapemas; 20- Presidente Vargas; 21- Vargem Grande; 22-
Pinheiro; 23- Alcantara; 24- Apicum-Acu; 25- Bacuri; 26- Bequimao; 27- Cedral; 28- Central
do Maranhdo; 29- Cururupu; 30- Guimardes; 31- Mirinzal; 32- Palmeirandia; 33- Pedro do
Rosario; 34- Peri-Mirim; 35- Porto Rico do MA; 36- Presidente Sarney; 37- Sdo Bento; 38-
Santa Helena; 39- Serrano do Maranhao; 40- Turiacu; 41- Turilandia; 42- Viana; 43- Arari; 44-
Bacurituba; 45- Cajapio; 46- Cajari; 47- Matinha; 48- Olinda Nova do Maranhdo; 49- Penalva;
50- S3o Jodo Batista; 51- S3o Vicente Férrer; 52- Vitoria do Mearim; 53- Santa Inés; 54- Alto
Alegre do Pindaré; 55- Bela Vista do Maranhdo; 56- Bom Jardim; 57- Buriticupu; 58- Igarapé
do Meio; 59- Moncao; 60- Pindaré-Mirim; 61- Pio XlI; 62- Santa Luzia do Tide; 63- Sdo Jodo
do Caru; 64- Satubinha; 65- Tufilandia; 66- Zé Doca; 67- Amapa do Maranhao; 68- Araguang;
69- Boa Vista do Gurupi; 70- Candido Mendes; 71- Carutapera; 72- Centro do Guilherme; 73-
Centro Novo do Maranhdo; 74- Godofredo Viana; 75- Governador Newton Belo; 76-
Governador Nunes Freire; 77- Junco do Maranhdo; 78- Luis Domingues; 79- Maracagumé;
80- Maranhdozinho; 81- Nova Olinda do Maranhdo; 82- Presidente Médice; 83- Santa Luzia
do Parud; 84- Chapadinha; 85- Agua Doce do MA; 86- Anapurus; 87- Araidses; 88- Belagua;
89- Brejo; 90- Buriti; 91- Magalhdes de Almeida; 92- Mata Roma; 93- Milagres do Maranh3o;
94- Paulino Neves; 95- Santa Quitéria do MA; 96- Santana do Maranh3o; 97- Sdao Benedito
Rio Preto; 98- Sdo Bernardo; 99- Tutdia; 100- Urbano Santos; 101- Balsas; 102- Alto Parnaiba;
103- Carolina; 104- Feira Nova do Maranhdo; 105- Fortaleza dos Nogueiras; 106- Loreto; 107-

7
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Nova Colinas; 108- Riachio; 109- Sambaiba; 110- Sdo Félix de Balsas; 111- Sdo Pedro dos
Crentes; 112- Sdo Raimundo das Mangabeiras; 113- Tasso Fragoso; 114- Barra do Corda; 115-
Arame; 116- Fernando Falcdo; 117- Formosa da Serra Negra; 118- Grajau; 119- Itaipava do
Grajau; 120- Jenipapo dos Vieiras; 121- Timom; 122- Matdes; 123- Parnarama; 124- Caxias;
125- Afonso Cunha; 126- Aldeias Altas; 127- Coelho Neto; 128- Duque Bacelar; 129- S3o Joao
do Séter; 130- Codd; 131- Coroata; 132- Peritord; 133- Timbiras; 134- Sdo Jodo dos Patos;
135- Bardo de Grajau; 136- Benedito Leite; 137- Buriti Bravo; 138- Lagoa do Mato; 139-
Mirador; 140- Nova lorque; 141- Paraibano; 142- Passagem Franca; 143- Pastos Bons; 144-
Sdo Domingos do Azeitdo; 145- Sdo Francisco do Maranh&o; 146- Sucupira do Norte; 147-
Sucupira do Riachdo; 148- Imperatriz; 149- Amarante do Maranhdo; 150- Buritirana; 151-
Campestre do Maranhdo; 152- Davindpolis; 153- Estreito; 154- Governador Edson Lobao;
155- Governador Ribamar Fiquene; 156- Jodo Lisboa; 157- Lajeado Novo; 158- Montes Altos;
159- Porto Franco; 160- S3o Jodo do Paraiso; 161- Senador La Roque; 162- Sitio Novo; 163-
Acaildndia; 164- Bom Jesus das Selvas; 165- Cidelandia; 166- Itinga do Maranhao; 167- Sao
Francisco do Brejdo; 168- S3o Pedro da Agua Branca; 169- Vila Nova dos Martirios; 170-
Bacabal; 171- Altamira do Maranhdo; 172- Alto Alegre do Maranhdo; 173- Bom Lugar; 174-
Brejo de Areia; 175- Conceicdo do Lago-Acu; 176- Lago Verde; 177- Maraja do Sena; 178-
Olho D' Agua das Cunhis; 179- Paulo Ramos; 180- S3o Luis Gonzaga do Maranho; 181- S&o
Mateus do Maranh3o; 182- Vitorino Freire; 183- Pedreiras; 184- Bernardo do Mearim; 185-
Capinzal do Norte; 186- Esperantindpolis; 187- Igarapé Grande; 188- Lago da Pedra; 189-
Lago do Junco; 190- Lago dos Rodrigues; 191- Lagoa Grande do Maranhdo; 192- Lima
Campos; 193- Pocdo de Pedras; 194- Sdo Raimundo do Doca Bezerra; 195- Sdo Roberto; 196-
Trizidela do Vale; 197- Presidente Dutra; 198- Colinas; 199- Dom Pedro; 200- Fortuna; 201-
Gongalves Dias; 202- Governador Archer; 203- Governador Eugénio Barros; 204- Governador
Luis Rocha; 205- Graca Aranha; 206- Jatoba; 207- Joselandia; 208- Santa Filomena do
Maranh&o; 209- Santo Anténio dos Lopes; 210- Sdo Domingos do Maranhdo; 211- Sao José
dos Basilios; 212- Senador Alexandre Costa; 213- Tuntum; 214- Raposa; 215- Paco do Lumiar;
216- S3o0 José de Ribamar; e 217- S3o Luis.

Paragrafo Unico — caso sejam criados novos municipios, estes serdo incorporados a base
territorial da ADEPOL, por deliberacdo da Diretoria e sem necessidade de Assembleia Geral.

CAPITULO V
Do Quadro Social: Admissdo, Categorias de associados e Exclusao

Art. 10. S3o considerados como associados os Delegados de Policia Civil que, sem
impedimento legal e apods deferimento pela Diretoria Executiva, requererem filiagdo,
mediante o preenchimento de formulario préprio dirigido ao Presidente da ADEPOL.

§ 1°. S3o associados efetivos da ADEPOL todos os Delegados de Policia Civil do Estado do
Maranhio que, apds deferimento da Diretoria Executiva, estejam adimplentes com as suas
contribuicdes mensais, estipuladas na forma e valor pela Assembleia Geral, e que se

(7
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mantenham fiéis as normas deste Estatuto, as delibera¢des da Assembleia Geral e da

Diretoria.

§29. Os conjuges de sdcios falecidos poderdo se filiar mediante atestado de o6bito do sécio

falecido e pagamento da contribuicdo mensal, sem direito a voto.

§32. Também serdo considerados associados da ADEPOL MA os cidaddos que assim forem
reconhecidos, enquadrados de acordo com as categorias previstas no Artigo 11 deste
Estatuto.

Art. 11. O quadro social da ADEPOL MA compde-se das seguintes categorias:

|. FUNDADORES: todos os Delegados de Policia Civil de carreira que integram a ADEPOL no
ato de sua fundacgado;

Il. TITULARES : os membros da carreira de Delegado de Policia Civil do Estado do Maranhdo,
na ativa ou aposentados, que solicitarem sua inscrigdo e forem admitidos pela Diretoria;

I1l. DEPENDENTES : sdo as esposas/pensionistas e filhos dos sécios Titulares, menores de 24
anos ou declarados incapazes, que requeiram filiagao;

IV. CORRESPONDENTES: os Delegados de Policia Civil dos demais Estados da Federacdo e os
Delegados da Policia Federal, na ativa ou aposentados que, mediante solicitagao, forem
admitidos pela Diretoria;

V. HONORARIOS: todos aqueles que, embora nio pertencendo a categoria profissional dos
Delegados de Policia Civil, sejam reconhecidos por deliberacdo da Assembleia Geral;

V1. BENEMERITOS: todos aqueles que, embora n3o pertencendo a categoria profissional dos
Delegados de Policia Civil, sejam reconhecidos por deliberagdo da Assembleia Geral em
razdo de relevantes servicos prestados a ADEPOL MA, com quais serdao expedidos

certificados especificos;

§ 12. O Associado Titular que se aposentar no exercicio do cargo de Delegado de Policia tera
assegurado todos os seus direitos, bastando que continue contribuindo regularmente e
cumpra as demais obrigagGes estatutarias.

§ 29, Considera-se dependentes os pensionistas e filhos beneficidrios de associados da
ADEPOL MA falecidos, enquanto ostentarem a qualidade de viuvez ou de dependente, que,
por solicitacdo destes, forem admitidos pela Diretoria Executiva e contribuam regularmente.

§ 32. A excecdo dos associados honorérios e beneméritos, os demais estdo sujeitos ao
pagamento das contribuicdes fixadas na forma deste Estatuto.

Artigo 12. A admissdo de associados correspondentes e pensionistas sera ratificada por ato
da Diretoria Executiva.

Artigo 13. A admissdo de associados honorarios e beneméritos dependera de proposigao do
Presidente da ADEPOL MA, apds reunido da Diretoria e ratificada em Assembleia Geral da

categoria.
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Artigo 14. Serd excluido do quadro social da ADEPOL aquele que:

I. A qualquer tempo solicitar seu desligamento através de requerimento dirigido ao
Presidente da ADEPOL MA, que deverd ser prontamente acatado, independente de
manifestacdo da Diretoria Executiva;

Il. O associado contribuinte ou correspondente que deixar de integrar definitivamente a
carreira de Delegado de Policia;

lll. Por falta que resulte em descumprimento as normas deste Estatuto e as deliberag¢des da
Assembleia Geral;

CAPITULO VI
Dos Direitos dos Associados

Art. 15. Sdo Direitos:

| - Dos Associados Fundadores, Titulares, Dependentes e Correspondentes, que estejam
quites com suas obrigacGes estatutarias:

a) Participar das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, discutindo os assuntos nela
colocados em pauta, previamente anunciados, com direito ao voto;

b) Exercer as nomeacdes e delegacdes que lhe forem atribuidas e renunciar
voluntariamente, a qualquer tempo, através de pedido escrito encaminhado ao Presidente
da ADEPOL;

c) Propor a Diretoria ou a Assembleia Geral, sugestdes ou medidas de interesse para a classe
dos Delegados de Policia, da ADEPOL MA e da Policia Civil, sendo que estas ultimas se
acolhidas serdo encaminhadas aos ¢rgdos de administragdo superior da Instituigao;

d) Solicitar por escrito a Diretoria, qualquer informacao de interesse social da entidade,
devendo ser atendido no prazo maximo de 15 (quinze) dias a contar da data de sua
solicitagao;

e) Frequentar a sede administrativa e social da ADEPOL MA, usufruindo de suas agdes
socioculturais, cientificas e recreativas, extensivas a seus familiares;

f) Usufruir dos servigos e beneficios proporcionados pela ADEPOL MA, diretamente ou por
convénio;

g) Receber assisténcia juridica, defesa judicial e extrajudicial em questdes criminais e
administrativas, com seus eventuais desdobramentos civeis, em demandas ocorridas em
razdo do cargo, exercicio da funcdo ou deles decorrentes, quando requerido pelo
interessado;

h) Recorrer administrativamente de atos e decisdes emanados dos drgaos da associagao em
desfavor do associado, no prazo de 10 (dez) dias contados a partir da data em que tomar
conhecimento, desde que estes atos ou decisdes ndao tenham sido oriundos de Assembleia
Geral.

i) Pedir reconsideracdo junto a Diretoria, por escrito, quando punido com respaldo do
presente Estatuto, no prazo de 10 (dez) dias contados a partir da data em que tomar
conhecimento do ato punitivo. Se o pedido for indeferido, podera interpor recurso para a
Assembleia Geral no prazo de 10 (dez) dias.,
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j) Exigir tratamento respeitoso e adequado a sua condigdo de associado;
k) Requerer motivadamente e receber informagdes que guarde relagdo com seus direitos e
ou interesses;

|) Tomar parte, votar e ser votado para os cargos da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e
Conselho de Disciplina, se considerado em pleno gozo dos direitos sociais e estatutarios, nos
termos do Art. 16, alineas “e” e “f”;

m) Solicitar a convocagdo da Assembleia Geral Extraordindria, obedecidas as formalidades
Gerais preceituadas neste Estatuto e conforme alinea “c” do art. 38;

n) Desfiliar-se, a qualquer tempo, mediante requerimento dirigido ao Presidente.

§ 19. Os recursos contra indeferimento de filiacdo serdo apreciados pela Assembleia Geral e
ndo terdo efeitos suspensivos, sendo julgados na primeira sessdao em que a mesma for
constituida.

§ 29. Os cargos da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho disciplinar sao privativos
dos Associados integrantes da categoria funcional de Delegado de Policia Civil do Maranhao,
em pleno gozo dos seus direitos e adimplentes com suas obrigagdes.

Il — Dos Associados Dependentes e Correspondentes, que estejam adimplentes com as suas
contribuicdes mensais: votar, além dos relacionados nas alineas “b”, “g”, “h” e “k” do Inciso

lll- Dos Associados Honorarios e Beneméritos: os relacionados nas alineas “g”, “h” e “k” do
inciso 1.

§19. Sdo condicdes para o exercicio dos direitos estar regular com todas as obrigacdes e
deveres estatutarios.

§29, Para os casos de reintegragdo ao quando social, o requerente devera contribuir com o
valor correspondente ao periodo de afastamento para fazer jus as acdes coletivas ajuizadas

durante o periodo de seu afastamento.

CAPITULO VI
Dos Deveres dos Associados

Art. 16. S3o0 DEVERES dos associados:

i - Dos Associados Fundadores, Titulares, Dependentes e Correspondentes, que tenham sido
efetivamente admitidos:

a) Conhecer, Respeitar e Cumprir as disposicbes estatutarias e acatar as deliberacdes
tomadas pela Diretoria e pela Assembleia Geral, visando a harmonia da classe e o bom

desempenho da ADEPOL MA;
b) Dispensar aos membros da Direcdo e as pessoas de outros setores da Associagdo

tratamento respeitoso, civilizado;
c) Envidar todos os esforgos para que a ADEPOL MA atinja seus fins;
d) Zelar pela dignidade da classe e pelo bom conceito da ADEPOL MA e da Policia Civil;

10
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e) Manter-se adimplente com as contribuicGes previstas neste Estatuto e/ou aprovadas pela
Assembleia Geral e as decorrentes de obrigagdes contraidas perante a Associacao;

f) Ser pontual com o pagamento das prestagdes mensais dos servigos relativos a convénios
ou outros valores legalmente cobrados, visando a manutencdo do equilibrio financeiro do
grupo bem como evitar a inclusdo da Associagdo em cadastros de protegdo ao crédito;

g) Desempenhar os cargos ou fungdes para os quais for eleito, em se tratando de sécios
fundadores e contribuintes;

h) Desempenhar as atribuicdes que lhes forem cometidas, mediante sua prévia anuéncia,
prestando conta de seus atos;

i) Zelar e fiscalizar para que se mantenha bem conservado o patriménio da ADEPOL MA,
respondendo pelo pagamento de qualquer prejuizo a que dar causa ou causado por
dependentes seus;

j) Lutar e colaborar para a unidade da classe em prol de todos;

k) Comunicar a Diretoria da ADEPOL MA qualquer alteracdo de nome, estado civil, enderego
e dados para contato;

I) Apresentar, por escrito, declaragdo dos dependentes;

Pardgrafo Unico. Em relacdo as prestacdes mensais de convénios prevista na alinea “f’, a
inadimpléncia de quatro prestacGes sucessivas ou trés alternadas no mesmo ano resultara
na exclusdo do associado inadimplente dos servigos contratados juntamente com seus
dependentes, sem prejuizo da cobranga da divida;

CAPITULO VIII
Das Transgressdes e Penalidades

Art. 17. Por violagdo deste estatuto os Associados estao sujeitos as seguintes sangoes:

I. Adverténcia

Il. Repreensao

ill. Suspensao de seus direitos sociais
IV. Exclusdo do quadro social.

Paragrafo unico. As penalidades de adverténcia e repreensdo serdo determinadas e
aplicadas pela Diretoria executiva. A suspensao e exclusdo somente serdo aplicadas pela
diretoria apds apuracdo pelo Conselho Disciplinar, assegurado ao associado o contraditorio
e a ampla defesa, observado o principio da formalidade moderada e conforme dispuser
regulamentagdo administrativa.

Art. 18. A adverténcia serd punicdo primaria, sempre verbal, de agdo preventiva ou
repressiva que visa evitar ou fazer cessar excessos ou atitudes reprovaveis, quer nas reunides
classistas, sociais e de lazer, quer em qualquer outras sob a responsabilidade ou que
envolvam a ADEPOL MA.

11
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Art. 19. A repreensao sera sempre escrita e sera aplicada ao associado ja anteriormente
advertido, fator inerente a aplicacdo desta penalidade.

Art. 20. A suspensdo resulta no impedimento temporario ao gozo e usufruto dos direitos
sociais e dar-se-a nos seguintes casos:

| - Deixar, ainda que involuntariamente, de cumprir as suas contribuigcdes associativas com
a ADEPOL MA por 4 (quatro) meses consecutivos e manter a inadimpléncia mesmo apos
informado;

Il - Desobedecer as Deliberagdes da Assembleia e determinagdes da Diretoria Executiva da
ADEPOL MA.

IIl - Quando advertido e repreendido o associado continuar demonstrando comportamento
reprovavel perante a classe e em consequéncia causado prejuizo a classe e a ADEPOL MA.

§ 19. Cessada a causa, sera cancelada a suspensao;

§ 22, A pena de suspensdo nao podera exceder a dois (2) anos.

Art. 21. O Associado que estiver incurso no Inciso Il do artigo 20, so terd seu vinculo
restabelecido com a ADEPOL apos cessada a sua atitude reprovavel, retratando-se junto a
Diretoria, desde que acatada a retratagao.

§ 1°. No caso do pedido de reintegracdo, através da retratacao, ser indeferido pela Diretoria,
caberd recurso para a Assembleia Geral, cuja decisdo final tera efeito de decisdo irrecorrivel.

§ 29. Por ato da Diretoria Executiva, podera ser reintegrado ao quadro social da ADEPOL MA
o Delegado de Policia que satisfizer o débito oriundo da inadimpléncia de que tratam os
artigos 16, |, alineas “e” e “f”, 20, | e 28 deste Estatuto.

Art. 22. Constitui transgressdo grave praticada contra a Entidade Associativa, passivel de
exclusdao do quadro de filiados:

| - Atentar contra o patrimdnio da Associacdo de classe, a pessoa de seus diretores ou de
outro associado, mediante atitude que constitua crime no ambito penal.

Il - Difamar a entidade de classe, seus membros ou associados;

Art. 23. Constitui transgressao gravissima praticada contra a ADEPOL MA, passivel de
exclusdo do quadro de filiados:

|. A pratica de ato por parte de qualquer Associado, ainda que emanado de autoridade
administrativa superior, seja velado ou ostensivo, que direta ou indiretamente vise a
impedir, dificultar, constranger ou coagir Associado a desobedecer ou descumprir, ainda que
parcialmente, as deliberacbes emanadas da Assembleia Geral.

Art. 24. Nos casos dos artigos 22 e 23, a exclusdo do associado sera feita pela Diretoria
Executiva, podendo o interessado apresentar recurso, sem efeito suspensivo, a Assembleia
Geral, no prazo de 10 (dez) dias contados a partir da data em que tomar conhecimento, cuja

decisdo final tera efeito de decisdo irrecorrivel.
12
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§ 12. A pena de exclusdo, sob qualquer titulo, ndo dara ao associado direito a restituicdo de
contribuigbes pagas a ADEPOL MA, nem indenizagao de qualquer espécie.

Art. 26. Sera excluido compulsoriamente o associado:

I. Quando ultrapassado o prazo de um ano do inadimplemento voluntario das contribuigées;
Il. Quando advertido e repreendido e tendo seus direitos suspensos, ndo requerer seu
reingresso a ADEPOL, no prazo de 3 (trés) meses, através de retratacdo;

ll. Cuja conduta se torne incompativel com conceito publico da ADEPOL MA, ou por falta
que resulte em descumprimento as normas deste Estatuto, as deliberagdes da Assembleia
Geral e da Diretoria, garantida a ampla defesa, observado o principio da formalidade
moderada;

IV. Honordrio e benemérito que por ato posterior a honraria concedida for considerado
persona non grata pela Assembleia Geral.

V. Condenado irrecorrivelmente a perda do cargo publico, pela pratica de infracdo penal,
que pela natureza e gravidade, torne incompativel com a posi¢do de associado.

CAPITULO IX
Das Contribuicdes e Demais Receitas

Art. 27. As contribui¢Ges serdo ordinarias e extraordinarias.

Paragrafo Unico. A excegdo dos associados honorarios e beneméritos, todos os demais est3o
sujeitos ao pagamento das contribuicdes fixadas na forma deste Estatuto.

Art. 28. A contribuigdo mensal ordinaria correspondera a:

I. 1,0% (um por cento) dos subsidios, conforme remuneracdo da classe, para os associados
na ativa;

ll. 0,5% (zero virgula cinco por cento) do subsidio para os associados aposentados;
Paragrafo Unico - As mensalidades dos associados deverdo ser preferencialmente
descontadas em folha de pagamento, obedecidas as formalidades legais, ou

alternativamente debitadas direto em conta corrente através de convénio com
estabelecimento bancdrio, apds prévia autorizagdo do associado.

Art. 29. A contribuicdo extraordinaria ocorrerd por necessidade de enfrentamento de
despesas imprevistas, proposta pela Diretoria Executiva, decidida e aprovada pela
Assembleia Geral.

Art. 30. Constituirdo receitas da ADEPOL MA:

I - As contribuicdes associativas mensais dos participantes da categoria funcional
representada no artigo 12 deste Estatuto;

13
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Il - Percentual ou valor contratualmente fixado sobre os honorarios advocaticios de
sucumbéncia provenientes das agbes coletivas promovidas pela ADEPOL MA, apos os
descontos legais;

Il - Recursos provenientes de multas decorrentes de agdes judiciais coletivas promovidas
pela ADEPOL MA;

IV - As importancias provenientes das doa¢des em dinheiro e bens;

V - Subvengdes do Poder Publico;

VI - Recursos auferidos por locacdo de imdveis proprios;

VIl - Peculios revertidos em favor da entidade;

VIII - Investimentos de capitais;

IX - Recursos captados mediante os servicos disponibilizados;

X - Quaisquer outras rendas auferidas, conquanto de origem regular.

CAPITULO X
Do Patrimdnio da ADEPOL

Art. 31. O patrimonio ADEPOL MA sera constituido de receita das contribuiges associativas
e demais fontes de recursos relacionadas no Artigos 27 e 30, bem como de todos os bens
moveis e imdveis que possua ou venha a ser adquirido.

Art. 32. A alienacdo ou oneragédo do patrimonio da ADEPOL MA s6 podera sera permitida:

| — em se tratando de bem maoveis, por decisdo da Diretoria;
Il — mediante prévia autorizagdo da Assembleia Geral se os bens forem iméveis.

Art. 33. A ADEPOL poderéd contrair empréstimo junto as instituicdes financeiras, apos
aprovacdo pela Assembleia Geral de proposta especifica e justificada apresentada pela
Diretoria.

Art. 34. Todas as operacdes de ordem financeira e patrimonial serdo evidenciadas por
registros contabeis, executados sob a responsabilidade de contabilista legalmente
habilitado.

Paragrafo Unico: A escrituragio contabil a que se refere este artigo sera baseada em
documentos de despesa e receitas, com valor fiscal, que ficardo arquivados a disposicédo do
Conselho Fiscal e érgdos competentes de fiscalizagdo, por um prazo minimo de 05 (cinco)

anaos.

CAPITULO XI
DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO

Art. 35. S50 ORGAOS da ADEPOL:

| - Assembleia Geral;
Il - Diretoria Executiva;

14
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Il - Conselho Fiscal;
IV - Conselho de Disciplina

CAPITULO XI
Secao |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 36. A Assembleia Geral é o Orgdo Supremo da ADEPOL/MA, constituido dos associados
em gozo dos seus direitos sociais, autébnomo e soberano em suas deliberacbes, cujas
decisdes obrigam a todos os associados.

§ 12. Compete a Assembleia Geral:

| - Eleger a Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal e Conselho Disciplinar;

Il - Decidir sobre assuntos de interesse da categoria profissional representada no Artigo 1°
deste Estatuto;

Il - Designar a Comisséo Eleitoral, indicando-lhe o seu presidente, os membros titulares e os
suplentes;

IV- Apreciar decisdes dos 6rgdos da diretoria Executiva, Conselho fiscal e conselho disciplinar
que dependam de seu referendo;

V- Autorizar a reforma do Estatuto no todo ou em parte, inclusive no tocante a
administragdo;

VI- Fixar o valor mensal das contribui¢cdes associativas da categoria profissional;

VIl- Decidir sobre a dissolucdo, fusdo, unificagdo, desmembramento e transformacgdo da
Entidade;

VIIl- Referendar a aprovacdo das contas e o balango anual da entidade apreciado pelo
Conselho Fiscal;

IX- Autorizar a Diretoria a comprar, alienar, hipotecar, permutar e vender bens imoveis;

X - Cassar e/ou julgar extintos os mandatos dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal
apOs apuracdo de faltas praticadas, assegurando-lhes o direito de defesa;

XI- Decidir em instdncia de recurso sobre destituicdo de ocupantes de qualquer cargo da
estrutura organizacional da Associagao;

XlI- Apreciar a rentncia de qualquer membro da Diretoria e do Conselho Fiscal e o regresso
dos sacios excluidos;

XllI- Decidir sobre a extingdo da Associacao nos termos dos Art. 141 e 142 deste Estatuto;
XIV- Aprovar o Regimento Interno;

XV - Conferir titulo de sécio honorario ou benemérito, observando o disposto no Art. 11,
Incisos V e Vl e artigo 13;

XVI- Deliberar a respeito dos casos nao previsto neste estatuto.

§ 22, As deliberagdes da Assembleia Geral, exceto para dissolugdo e destituicdo, serdo
tomadas sempre pela maioria de votos dos socios presentes em pleno gozo de seus direitos
estatutdrios e so poderdo ser revistas na mesma sessdo apos constatacdo de que ndo tenha

15
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havido diminuicdao do quérum em percentual igual ou superior a 5% (cinco por cento) do
numero maximo de presentes, verificado apos contagem nominal.

§ 32, Para as deliberagdes de dissolugdo e destituicdo é exigido o voto concorde de dois
tercos (2/3) dos associados presentes a assembleia especialmente convocada para este fim,
ndao podendo ela deliberar, em primeira convocacao, sem a maioria absoluta dos associados,
ou com menos de um tergo (1/3) dos associados nas convocagdes seguintes, sob pena de
nulidade da mesma.

§ 49, A Assembleia Geral podera se instalar em ambiente descentralizado, com coleta de
votos em locais previamente definidos ou mediante recursos eletrénicos de video e som,
com trafego de dados pela internet, conforme regulamento especifico e disposi¢do expressa
no edital de convocacdo.

§ 52, Ocorrendo a destitui¢do coletiva dos membros da Diretoria Executiva, a assembleia
geral escolhera, por aclamacéo, a diretoria provisoria para prosseguir o mandato até a
realizagdo da eleigdo.

§ 62. E vedado ao associado fazer-se representar por procuragéo.

§ 79. A presenca dos associados sera registrada em lista ou livro proprio, com langamento
dos seus nomes seguidos das respectivas assinaturas.

Art. 37. As reunides de Assembleia Geral serdo qualificadas de acordo com o fim a que se
destinar em sessdes:

|- Ordinaria;

Il- Extraordinaria;

Ill- Solene.

Paragrafo Unico. As decisdes das Assembleias Gerais serdo por maioria simples dos sécios
presentes, exceto nos casos de dissolugdo e destituigdo, as quais exigem quérum qualificado
nos termos dos §§ 22 e 32 do art. 36 deste Estatuto.

Art. 38. A assembleia Geral sera convocada, obedecido o que preceituar o Regimento

Interno:

a) Pelo Presidente da ADEPOL/MA;

b) Pelo Conselho Fiscal, por deliberagdo de seu colegiado com quérum completo, nas
questdes pertinentes as suas atribuigdes;

c) Por requerimento firmado por 1/5 (um quinto) do quadro de associados, conforme
estabelecido no Artigo 60 da Lei n? 10.406/2002 (Cédigo Civil), em dia com suas obrigagdes
estatutdrias e em pleno gozo de seus direitos, devendo ser encaminhado ao Presidente da
associacdo e constar a fundamentacao do pedido a ser tratado.
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Art. 39. A Assembleia Geral reunir-se-a preferencialmente na Capital do Estado do
Maranhao:
| - Ordinariamente, uma vez por ano, no segundo semestre, em local designado pelo

Presidente da ADEPOL MA, devendo contar obrigatoriamente com a ordem do dia:

a) Apresentacgao e discussao do Relatério da Diretoria Executiva;

b) Apresentacdo do balanco anual da ADEPOL MA, com Parecer do Conselho Fiscal,
juntamente com os movimentos Contabeis;

c) Assuntos gerais de interesse da classe;

d) Trienalmente, para eleger e empossar a nova Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e
Disciplinar, nos termos deste Estatuto.

li - Extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente da ADEPOL MA, Conselho Fiscal
ou pelos associados na forma do artigo 38, com indicagdo obrigatdéria do objeto da
convocagao.

§ 12. A convocacdo da Assembleia Geral sera feita, obrigatoriamente, mediante edital no
qual conste a pauta dos trabalhos a serem realizados na Sessdo, o local, a data e hora da
reunido, publicado por 1 (uma) vez em jornal de grande circulagdo na capital ou Diario Oficial
do Estado e no web site da ADEPOL, com no minimo 5 (cinco) dias de antecedéncia.

§ 29, Em caso de situagbes urgentes ou emergenciais de interesse da categoria dos
Delegados de Policia, a Diretoria Executiva podera, a seu critério, encurtar o prazo de
convocacgdo para até 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 40. Salvo as hipdteses do § 32 do artigo 36 (dissolugdo e destituigdo), em que se exige
quorum qualificado, considera-se instalada a Assembleia Geral, quando apos regular
convocacdo regimental, estejam reunidos os associados no pleno gozo de seus direitos
estatutarios, observados o seguinte “quorum”:

a) Metade mais um dos associados em primeira convocagao;

b) Qualquer nimero de associados presentes em segunda e ultima convocacao.
§ 1°. Entre uma e outra convocac¢ao decorrera o periodo de 15 (quinze) minutos.

Art. 41. E garantida a manifestacdo do Associado presente nas assembleias, que esteja no
gozo de seus direitos sociais, no sentido de opinar, propor, votar as matérias de competéncia
da Assembleia.

§ 12. A manifestacdo a que se refere o caput deste artigo se dara por meio de inscrigdo
dirigida ao secretario encarregado das anotac¢des, a pedido do interessado, e sua intervencao
se dard na ordem crescente dos inscritos.

§ 22, O Exercicio do direito de uso da palavra se dard dentro de um clima de urbanidade e respeito,

com tratamento protocolar exigido na forma da Lei Federal n? 12.830/2013.
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§ 32, As questdes de ordem tém preferéncia sobre as demais e poderdo ser suscitadas a
qualquer momento, até o encerramento da votacdao da matéria.

Art. 42. A mesa da Assembleia Geral sera composta de:

a) Presidente;
b) Vice — Presidente;
c) 12 e 22 Secretarios.

Art. 43. O Presidente da Assembleia Geral tem amplos poderes para coordenar as discussoes
e encerra-las, competindo-lhe:

a) Presidir as sessdes assegurando a ordem no desenvolvimento dos trabalhos, praticando
todos os atos inerentes ao cargo;

b) Conceder, delegar ou retirar a palavra;

c¢) Manter a ordem e a disciplina;

d) Apurar votos, proclamar eleitos por ocasido das elei¢des ou dos escrutinios;

e) Exercer o voto de desempate, quando ocorrer a hipotese;

f) Fixar o tempo das intervenc¢des, bem como deferir ou ndo as questdes de ordem

levantadas, com recurso ao plenario.

Art. 44, Ao Vice-presidente da Assembleia Geral compete:

a) Auxiliar o Presidente na conducdo dos trabalhos da mesa da Assembleia Geral,
b) Substituir o Presidente em suas auséncias e ou impedimentos.

Art. 45. Ao 12 Secretario da Assembleia Geral compete:

a) Ler aata da sessdo anterior, quando da abertura dos trabalhos, e o expediente do dia;
b) Lavrar com fidelidade a ata da sessdo, em livro préprio, assinando-a com o Presidente,

apos a aprovagao pela Assembleia Geral.

Art. 46. Ao segundo Secretario da Assembleia Geral compete:

a) Tomar as assinaturas no livro ou lista de registro de presengas, informando a Mesa a
quantidade dos associados presentes e o “quorum” efetivando, para esse fim, a contagem
da listagem atualizada de sécios em gozo de seus direitos;

b) Substituir o 12 Secretério em suas auséncias e ou impedimentos.

CAPITULO XI
Secao ll
DA DIRETORIA EXECUTIVA DA ADEPOL

Art. 47. A Associacgio sera administrada por uma Diretoria Executiva composta de 15 (quinze)
membros, fiscalizados pelo Conselho Fiscal e assistidos pelo Conselho Disciplinar, nos termos

deste estatuto.
Art. 48. A Diretoria Executiva da ADEPOL é o drgdo executivo constituido dos seguintes

cargos:
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a) Presidente

b) Vice-Presidente

c) Vice-Presidente — 12 Regido (Norte e Oeste)
d) Vice-Presidente — 22 Regido (Sul e Central)
e) Vice-Presidente — 32 Regido (Leste)

f) Vice-Presidente — 42 Regido (Oeste)

g) Vice-Presidente — 52 Regido (Central)

h) 12 Secretério Geral

i) 292 Secretdrio Geral

i) 12 Diretor Financeiro

k) 22 Diretor Financeiro

l) Diretor de Defesa das Prerrogativas

m) Diretor Juridico e Parlamentar

n) Diretor de Assuntos de Aposentados e Pensionistas
o) Diretor de Esportes e Cultura;

" h‘] n " LA [y ' B [ ey /|
’

§ 12. Os ocupantes dos cargos constantes nas alineas “a”, “b”, “h”, “j”, m”, “n”, “0”,
deste artigo poderao ser indicados para ficarem licenciados a disposi¢do da Associacdo, salvo
permuta com outro diretor, com a concordancia de ambos e aprovada pela Diretoria
Executiva.

Art. 49. A Diretoria como Orgdo Executivo, decidindo por maioria dos presentes, compete:

a) Administrar as atividades da ADEPOL MA com respaldo no presente Estatuto e no
Regimento Interno, praticando todos os atos de livre gestdo na resolugao dos assuntos de
interesse da Associagdo, ressalvada a competéncia da Assembleia-Geral;

b) Elaborar e executar o programa anual de atividades da ADEPOL MA;

c) Admitir e dispensar empregados o quadro de pessoal, fixando os respectivos salarios;
d) Contratar advogados para defender direitos e interesses da Associagdo, fixando a
remunerag¢ao, sempre que justificado tais interesses;

d) Decidir sobre Aquisicdo e alienacdo de bens mdveis e imdveis (patrimoniais) necessérios
ao bom desenvolvimento das atividades estatutarias, exceto os casos de competéncia da
Assembleia Geral;

e) Executar e fazer executar as resolucées e deliberaces dos demais Orgdos da ADEPOL;
f) Representar a Associagdo nos estabelecimentos de negociagGes coletivas e dissidios;

g) Realizar os objetivos estatutdrios da ADEPOL MA previstos nos Artigos 19, 22, 32 e 49,
observado a viabilidade orgamentaria e financeira;

g) Propor reforma ou alteragdo deste Estatuto ou do Regimento Interno, bem como a
criagdo ou extingdo de departamentos, além de definir suas atribuicées e composi¢do;

h) Apresentar Relatorio anual da administracdo politica e financeira a Assembleia Geral;

i) Firmar e rescindir contratos de trabalho, assessoria e servigos terceirizados, fixando a
remunerac¢do dos contratados;

i) Interpretar este Estatuto, com recurso a Assembleia Geral;
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k) Aprovar a inscricdo dos associados;

[) Aprovar reabilitacdo ou readmissdo de associados suspensos ou excluidos;

m) Aplicar as penalidades quando verificar a ocorréncia de infracao prevista neste Estatuto,
garantida a ampla defesa, observado o principio da formalidade moderada;

n) Constituir comissdes para executar servicos ou realizar estudos de interesse da
Associacdo, designando o seu coordenador;

o) Convocar suplentes para os membros da Diretoria e Conselhos;

p) Elaborar o Regimento Interno da Associagao, instrugdes e regulamentos;

q) Homologar convénios, contratos e ajustes com pessoas fisicas ou juridicas.

r) Designar membros para a comissdo de defesa das prerrogativas e administrador para o
clube da ADEPOL MA;

s) Sindicar todos os atos contrarios aos interesses da ADEPOL MA e/ou de seus associados;
t) Promover a instauragdo de todas as medidas judiciais ou extrajudiciais necessarias a
defesa dos interesses e direitos difusos, coletivos e individuais homogéneos de seus
associados, inclusive o ajuizamento de Mandado de Seguranga Individual ou Coletivo,
Mandado de Injungdo, Acdo Direta de Inconstitucionalidade, Agdo Civil Publica, Habeas Data,
Acdo Coletiva, e demais institutos;

u) Manifestar-se publicamente acerca de atitudes ou atentatérios a legalidade, direitos e
prerrogativas dos Associados ou sobre as atribui¢des constitucionais e legais da Policia Civil.

Art. 50. A Diretoria Executiva reunir-se-a no minimo uma vez a cada trés meses em sessao
ordinaria, e extraordinariamente quando necessario e por convocagdo de seus membros,
registradas em ata as suas deliberagdes.

§ 12— As deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos e registradas em ata.

§ 22 — Cabe ao Presidente, em caso de empate, votar pela segunda vez.

Art. 51. Ao Presidente da ADEPOL/MA, compete:

a) Representar a ADEPOL MA em juizo, fora dele, e em todas as suas relagdes com
terceiros, podendo para tanto delegar representagdes a associados para fins especificos;

b) Constituir procuradores judiciais ou extrajudiciais para defesa dos interesses da ADEPOL
ou de seus Associados;

c) Convocar e presidir as Assembleias e reunides da Diretoria Executiva, definindo a pauta,
data, hora e o local;

d) Orientar e coordenar as aces da Associagdo, submetendo a Diretoria Executiva para
apreciacao;

e) Superintender todas as atividades da associagdo e praticar atos de urgéncia e de
relevancia para a classe, em razdo da conveniéncia e oportunidade;

f) Assinar correspondéncia e todos os atos necessarios a vida administrativa da associagao
e, com o Diretor Financeiro, os cheques, recibos e outros documentos ou titulos de
responsabilidade pecuniaria da Associagao;
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f) Realizar operacdes financeiras em qualquer estabelecimento de crédito em conjunto
com o Diretor Financeiro ou seu substituto;
g) Firmar, apos autorizagdo pela Diretoria ou Assembleia Geral, de acordo com a situagao,
convénios com orgdos publicos ou contratos com empresas, sociedades civis ou
profissionais;
h) Convocar reunides de Assembleia Geral, dar conhecimento a Assembleia Geral das
atividades desenvolvidas no dmbito social/fiscal, através de relatérios que constard, em
anexo, balango financeiro do periodo, acompanhado do respectivo parecer do Conselho
Fiscal e comprovante dos movimentos contabeis;
i) Superintender todas as finalidades da ADEPOL MA, sem excegdo, em especial aquelas
previstas nos artigos 12, 22, 32 e 49;
j) Encaminhar ao Conselho Fiscal os balancetes trimestrais e o balango financeiro e
patrimonial anuais, além dos comprovantes dos movimentos contdbeis, para analise e
parecer;
k) Submeter a Diretoria, nomes de associados para integrarem Comissdes de Trabalho
sobre assuntos especificos;
I) Baixar portarias ou atos normativos, deliberados pela Diretoria;
m) Indicar nomes para outorga de titulo de socio benemérito ou honorario, na
conformidade deste Estatuto.
n) Autorizar despesas de mero expediente determinando o encaminhamento dos
respectivos comprovantes a diretoria financeira.
o) Requerer, isoladamente, extratos bancarios e talonarios de cheque.
p) Contratar e rescindir contrato de assessores e demais empregados, ficando vedada a
contratacdo de parentes consanguineos, até o 32 grau, e afins de membros da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal;

Art. 52. Ao Vice-presidente compete:

a) Auxiliar o Presidente no desenvolvimento dos trabalhos da Diretoria e das reunides;

b) Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos, assumindo todas as
prerrogativas a ele inerentes;

c) Executar os encargos que lhe forem delegados pelo Presidente ou pela Diretoria;

d) Assumir a presidéncia da Associacdo em caso de vacadncia ou por licenciamento do
presidente;

Art. 53. Ao 12 Secretario Geral da ADEPOL/MA compete:

a) Dirigir a Secretaria da ADEPOL/MA e manter o controle de documentos, correspondéncias,
contratos e quadro de pessoal da Associacao;

b) Redigir correspondéncias e atos da Diretoria;

c) Lavrar ou fazer a ata das reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais;

d) Ler o expediente e a ordem do dia nas reunides das Diretoria e nas Assembleias Gerais;
e) Elaborar e autenticar certiddes e atestados a serem gravados pelo Presidente;
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f) Informar, quando necessario, e encaminhar ao Presidente o expediente para ser
despachado;

g) Preparar e expedir a correspondéncia da ADEPOL MA;

h) Receber e manter sob sua guarda e responsabilidade os livros e documentos dirigidos a
ADEPOL MA e distribui-los entre os Diretores competentes para ciéncia e regular despacho;
i) Manter as dependéncias destinadas as atividades administrativas da ADEPOL MA em
permanente conservagdo, tomando as medidas necessarias para tal fim;

j) Tomar as medidas necessarias para permanente intercdmbio com todas as entidades de
classe dos Estados;

k) Fiscalizar as atividades dos funcionarios da ADEPOL MA, levando ao conhecimento da
Diretoria qualquer anormalidade verificada;

I) Manter atualizado os dados cadastrais dos associados e seus familiares ou dependentes;
m) Manter atualizados os registros e controles relativos a administragao da Associagao;

n) Proceder, anualmente, ao inventario dos bens patrimoniais da ADEPOL MA.

Art. 54. Ao 22 Secretario da ADEPOL/MA compete:

a) Manter sob sua guarda os livros e arquivos da Secretaria;

b) Receber correspondéncias e outros papeis enderegados a ADEPOL/MA;

c) Passar recibos relativos ao recebimento de correspondéncias, promover registros e
encaminha-los ao 12 Secretario;

d) Auxiliar o 12 Secretario na efetivacdo das atribuigdes de seu cargo e substitui-lo em suas

auséncias ou impedimentos.

Art. 55. Ao 12 Diretor Financeiro compete:

a) Dirigir a Tesouraria da ADEPOL MA;

b) Efetuar a arrecadacdo do que constituiu a receita financeira da ADEPOL MA, dando
recibos e quitagdes;

c) Recolher ao estabelecimento bancario previamente designado pelo Presidente, ouvida a
Diretoria, os valores recebidos;

d) Assinar com o Presidente os cheques, recibos e outros documentos ou titulos de
responsabilidade pecuniaria da Associagao;

e) Assinar juntamente com o Presidente documentos que representem &nus para o
patrimdnio da ADEPOL MA;

f) Realizar operacdes financeiras em qualquer estabelecimento de crédito em conjunto com
o presidente ou seu substituto;

g) Velar pela escrituragdo dos livros de contabilidade de forma a manté-los em perfeita
ordem e rigorosamente em dia;

h) Efetuar pagamentos devidos pela ADEPOL MA, na conformidade dos compromissos
assumidos legalmente;

i) Inventariar e atualizar anualmente o patriménio da ADEPOL MA;

j) Fazer escriturar tecnicamente os livros contdbeis;
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k) Informar, quando solicitado, sobre a situacao financeira da Associagdo aos membros da
Diretoria;

[) Preparar por determinagao do Presidente e nas épocas previstas, os balancetes financeiro
e patrimonial da ADEPOL MA;

m) Ter sob controle a relagdo de associados adimplentes e em débito com a entidade,
adotando medidas para efetuar as cobrancas e as regularizacdes correspondentes;

n) Requerer, isoladamente, extratos bancarios e talonarios de cheques.

o) Apresentar relatérios de contas, balangos ou quaisquer outros documentos, quando a
pedido do Conselho Fiscal ou da Assembleia Geral;

Paragrafo Unico. O ano fiscal da ADEPOL MA serd encerrado no ultimo dia do més de
dezembro de cada ano.

Art. 56. Ao 22 Diretor Financeiro compete:

a) Substituir o 12 Diretor Financeiro em suas faltas e/ou impedimentos;
b) Assumir o cargo do primeiro Tesoureiro em caso de vacancia deste;
c) Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Primeiro Tesoureiro.

Art. 57. Ao Diretor de Defesa das Prerrogativas compete:

a) Auxiliar a Presidente da ADEPOL MA fazendo o acompanhamento de fatos que
representem ameaca ou violagio as prerrogativas do cargo de Delegado de Policia;

b) Promover medidas e diligéncias necessarias para a defesa, preservagdao e garantia das
prorrogativas profissionais dos associados;

c) Acompanhar e auxiliar o Presidente nas agGes que exijam representatividade social e
politica da ADEPOL MA, junto aos érgdos e poderes publicos, instituigdes publicas e privadas,
entidades de classe, associa¢des e seus respectivos titulares;

d) Auxiliar o Presidente e o Diretor juridico na apreciagdo e emissdo de decisao de
admissibilidade sobre caso de representacao referente a ameaca ou lesdo as prerrogativas
dos associados da ADEPOL MA,;

e) Promover canais de comunicagdo, intercambio e parcerias junto aos 6rgaos publicos,
privados e demais setores da sociedade que visem a consecugao dos principios e objetivos
da ADEPOL MA;

f) Auxiliar o Presidente na apreciacdo de pedidos de desagravo e mogdo de Repudio, bem
como na elaboragdo e divulgagao;

g) Auxiliar o Presidente na Indicagdo de membros da comissdo de prerrogativas e coordenar
atuacdo dos membros durante atuagdes eventuais;

h) Exercer outras atividades delegadas de interesses da associagdo.

Paragrafo unico: Os membros da Comissdo de Defesa das Prerrogativas serao nomeados por
livre escolha da Diretoria.

Art. 58. Ao Diretor Juridico e Parlamentar (antigo Diretor de Relagdes Institucionais)
compete:
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a) Assessorar o Presidente da ADEPOL MA, a Diretoria Executiva e os Diretores Regionais
nos assuntos juridicos;
b) Analisar e emitir parecer, quando solicitado, nos requerimentos formulados pelos
associados;
c) Emitir parecer sobre matéria juridica de interesse da ADEPOL MA, quando solicitado;
d) Proceder ao acompanhamento das ag¢des judiciais civeis coletivas e de interesse da
ADEPOL MA;
e) Analisar e emitir parecer, quando solicitado, sobre Projeto de Lei de interesse do
Delegados de Policia, da Policia Civil ou da ADEPOL;
f) Manter o Presidente da ADEPOL MA permanentemente informado sobre c andamento
dos processos judiciais civeis coletivas e de interesse da entidade;
g) Assessorar o Presidente e a Diretoria Executiva nas atividades de assisténcia juridica aos
associados e assuntos legislativos de interesse da ADEPOL MA;
h) Acompanhar a tramitacdo de projetos e estudos legislativos de interesse da ADEPOL MA
e de seus associados; e
i) Exercer outras atividades delegadas de interesses da associagao.

Art. 59. Ao Secretdrio de Assuntos de Aposentados e Pensionistas compete:

a) Auxiliar o presidente da Associa¢do no preparo e execucdo de medidas integragdo e de
assisténcia aos aposentados e pensionistas, mantendo-os sempre informados das atividades
da ADEPOL/MA,;

b) Apresentar e acompanhar as reivindicagdes dos associados aposentados e pensionistas
junto a Diretoria e a Assembleia Geral;

c) Acompanhar as alteracdes legislativas sobre a matéria previdenciaria, com especial
atencdo a defesa da aposentadoria especial.

d) Exercer outras atividades delegadas de interesses da associagao.

Art. 60. Ao Secretario de Esportes e Cultura compete:

a) Elaborar calendario de eventos especificos de sua area e apresentar a Diretoria;

b) Executar as atividades esportivas e culturais aprovadas pelo Presidente e/ou Diretoria
Executiva;

c) Estimular atividades culturais, objetivando promover a integragdo da categoria e preservar
a cultura regional e nacional;

d) Auxiliar a Presidéncia na conservacdo e ampliagdo da sede Esportiva/Recreativa;

e) Prestar contas a Diretoria dos Adiantamentos de caixa e de eventos cultural/esportivo;
f) Exercer outras atividades delegadas de interesses da associagao.

CAPITULO XI
Secao Il
DAS VICE-PRESIDENCIAS REGIONAIS

Art. 61. As Vice-Presidéncias Regionais da ADEPOL MA incumbem:
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a) Auxiliar o Presidente no desenvolvimento dos trabalhos, em especial aqueles relacionados
nas finalidades descritas nos artigos 19, 22, 32 e 49;

b) Executar as diretrizes da Diretoria Executiva na respectiva area de abrangéncia;

c) Representar a Associacdo perante os Poderes Publicos e em eventos sociais, culturais e
eclesiasticos, na area respetiva;

d) Prestar assisténcia imediata aos associados relacionados no art. 22 deste Estatuto,
adotando as providéncias preliminares cabiveis e necessarias, dando conhecimento ao
Presidente das acdes adotadas e propor medidas;

Paragrafo Unico. Executar outros encargos que lhe forem delegados, inerentes aos
interesses da associacgdo.

Art. 62. As Vice-Presidéncias Regionais da ADEPOL MA, para fins deste Estatuto, sdo
subdivididas em 5 (cinco) polos regionais e respectivos municipios:

Art. 63. A Vice-Presidente da 12 Regido (Norte e Oeste) compreende os polos e respectivos

municipios abaixo discriminados:

I) ROSARIO: 1- Rosério, 2- Axixd; 3- Bacabeira, 4- Barreirinhas, 5- Cachoeira Grande, 6-
Humberto de Campos, 7- Icatu, 8- Morros, 9- Presidente Juscelino, 10- Primeira Cruz, 11-
Santa Rita, 12- Santo Amaro do MA;

I1) ITAPECURU MIRIM: 1- Itapecuru Mirim ; 2- Anajatuba; 3- Cantanhede; 4- Mat&es do Norte;
5- Miranda do Norte; 6- Nina Rodrigues; 7- Pirapemas; 8- Presidente Vargas; 9- Vargem
Grande.

I1) PINHEIRO: 1- Pinheiro; 2- Alcantara; 3- Apicum-Acu; 4- Bacuri; 5- Bequimdo; 6- Cedral; 7-
Central do Maranh&o; 8- Cururupu; 9- Guimaraes; 10- Mirinzal; 11- Palmeirandia; 12- Pedro
do Rosario; 13- Peri-Mirim; 14- Porto Rico do MA; 15- Presidente Sarney; 16- Sao Bento; 17-
Santa Helena; 18- Serrano do Maranh&o; 19- Turiagu; 20- Turilandia.

IV) VIANA: 1- Viana; 2- Arari; 3- Bacurituba; 4- Cajapio; 5- Cajari; 6- Matinha; 7- Olinda Nova
do Maranh3o; 8- Penalva; 9- S3o Joao Batista; 10- Sdo Vicente Férrer; 11- Vitdoria do Mearim;

V) SANTA INES: 1- Santa Inés; 2- Alto Alegre do Pindaré; 3- Bela Vista do Maranhao; 4- Bom
Jardim; 5- Buriticupu; 6- Igarapé do Meio; 7- Mongao; 8- Pindaré-Mirim; 9- Pio XlI; 10- Santa
Luzia do Tide; 11- S30 Jodo do Caru; 12- Satubinha; 13- Tufilandia.

V1) ZE DOCA: 1- Zé Doca; 2- Amapa do Maranh3o; 3- Araguand; 4- Boa Vista do Gurupi; 5-
Candido Mendes; 6- Carutapera; 7- Centro do Guilherme; 8- Centro Novo do Maranhdo; 9-
Godofredo Viana; 10- Governador Newton Belo; 11- Governador Nunes Freire; 12- Junco do
Maranhdo; 13- Luis Domingues; 14- Maracagumé; 15- Maranh3ozinho; 16- Nova Olinda do
MaranhZo; 17- Presidente Médice; 18- Santa Luzia do Parua; e
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VIl) CHAPADINHA: 1- Chapadinha; 2- Agua Doce do MA; 3- Anapurus; 4- Araiéses; 5- Beldgua;
6- Brejo; 7- Buriti; 8- Magalhdes de Almeida; 9- Mata Roma; 10- Milagres do Maranhdo; 11-
Paulino Neves; 12- Santa Quitéria do MA; 13- Santana do Maranhio; 14- Sdo Benedito Rio
Preto; 15- Sdo Bernardo; 16- Tutdia; 17- Urbano Santos.

Art. 64. A Vice-Presidéncia da 22 Regido (Sul e Central) compreende os polos e respectivos
municipios abaixo discriminados:

i) BALSAS : 1- Balsas; 2- Alto Parnaiba; 3- Carolina; 4- Feira Nova do Maranhdo; 5- Fortaleza
dos Nogueiras; 6- Loreto; 7- Nova Colinas; 8- Riachdo; 9- Sambaiba; 10- Sdo Félix de Balsas;
11- S3o Pedro dos Crentes; 12- Sdo Raimundo das Mangabeiras; 13- Tasso Fragoso; e

Il) BARRA DO CORDA: 1-Barra do Corda; 2- Arame; 3- Fernando Falcdo; 4- Formosa da Serra
Negra; 5- Grajau; 6- Itaipava do Grajau; 7- Jenipapo dos Vieiras.

Art. 65. A Vice-Presidéncia da 32 Regido (Leste) compreende os polos e respectivos

municipios abaixo discriminados:

[) TIMOM: 1- Timom; 2- Matdes; 3- Parnarama.

I1) CAXIAS: 1- Caxias; 2- Afonso Cunha; 3- Aldeias Altas; 4- Coelho Neto; 5- Duque Bacelar; 6-
Sdo Jodo do Saoter.

) CODO: 1- Codd; 2- Coroatd; 3- Peritord; 4- Timbiras; e

IV) SAO JOAO DOS PATOS: 1- Sdo Jodo dos Patos; 2- Bardo de Grajal; 3- Benedito Leite; 4-
Buriti Bravo; 5- Lagoa do Mato; 6- Mirador; 7- Nova lorque; 8- Paraibano; 9- Passagem
Franca; 10- Pastos Bons; 11- S3o Domingos do Azeitdo; 12- Sdo Francisco do Maranhdo; 13-
Sucupira do Norte; 14- Sucupira do Riachao.

Art. 66. A Vice-Presidéncia da 42 Regido (Oeste) compreende os polos e respectivos
municipios abaixo discriminados:

1) IMPERATRIZ: 1- Imperatriz; 2- Amarante do Maranhdo; 3- Buritirana; 4- Campestre do
Maranhdo; 5- Davinopolis; 6- Estreito; 7- Governador Edson Lobdo; 8- Governador Ribamar
Fiquene; 9- Jodo Lishboa; 10- Lajeado Novo; 11- Montes Altos; 12- Porto Franco; 13- Sdo Jodo

do Paraiso; 14- Senador La Roque; 15- Sitio Novo; e

II) ACAILANDIA: 1- Agailandia; 2- Bom Jesus das Selvas; 3- Cidelandia; 4- Itinga do Maranhdo;
5- Sdo Francisco do Brejdo; 6- S3o Pedro da Agua Branca; 7- Vila Nova dos Martirios.

Art. 67. A Vice-Presidéncia da 52 Regido (Central) compreende os polos e respectivos

municipios abaixo discriminados:

I) BACABAL: 1- Bacabal; 2- Altamira do Maranhdo; 3- Alto Alegre do Maranhdo; 4- Bom Lugar;
5- Brejo de Areia; 6- Concei¢do do Lago-Agu; 7- Lago Verde; 8- Maraja do Sena; 9- Olho D'
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Agua das Cunhis; 10- Paulo Ramos; 11- Sdo Luis Gonzaga do Maranhdo; 12- Sdo Mateus do
Maranhdo; 13- Vitorino Freire.

Il) PEDREIRAS: 1- Pedreiras; 2- Bernardo do Mearim; 3- Capinzal do Norte; 4-
Esperantindpolis; 5- lgarapé Grande; 6- Lago da Pedra; 7- Lago do Junco; 8- Lago dos
Rodrigues; 9- Lagoa Grande do Maranh3o; 10- Lima Campos; 11- Pocdo de Pedras; 12- Sao
Raimundo do Doca Bezerra; 13- Sdo Roberto; 14- Trizidela do Vale; e

IIl) PRESIDENTE DUTRA: 1- Presidente Dutra; 2- Colinas; 3- Dom Pedro; 4- Fortuna; 5-
Gongalves Dias; 6- Governador Archer; 7- Governador Eugénio Barros; 8- Governador Luis
Rocha; 9- Graca Aranha; 10- Jatobd; 11- Joselandia; 12- Santa Filomena do Maranhdo; 13-
Santo Antdnio dos Lopes; 14- S3o Domingos do Maranhdo; 15- Sdo José dos Basilios; 16-
Senador Alexandre Costa; 17- Tuntum.

§ 12. A divisdo territorial das vice-presidéncias regionais podera ser revista, por deliberagao
da Diretoria e sem necessidade de Assembleia Geral, com o escopo de melhor atender as
necessidades ou conveniéncias da entidade.

CAPITULO Xli
DO CONSELHO FISCAL

Art. 68. O Conselho Fiscal é o Orgdo de fiscalizagdo da administragdo econdmico-financeira
e patrimonial da ADEPOL MA, sendo composto de 01 Presidente e 02 (dois) membros
efetivos, e igual nimero de suplentes, eleitos junto com a Diretoria, com igual periodo de
mandato.

§ 1°. A competéncia do Conselho Fiscal é limitada a fiscalizagdo da gestdo financeira da
ADEPOL, na forma estabelecida no Art. 522, §22 da CLT.

Art. 69. Aos membros do Conselho Fiscal incumbe:

a) Examinar, a qualquer tempo, os movimentos contabeis, os livros e papéis da Associagao,
o estado do caixa e patriménio social, devendo os Diretores fornecer-lhes as informagdes
solicitadas;

b) Apreciar os balancetes trimestrais e o balango financeiro e patrimonial anual, elaborado
pela Tesouraria, oferecendo Parecer a ser apreciado pela Diretoria e referendado em
Assembleia Geral, acompanhados de seus respectivos relatorios de gestao;

c) Solicitar, por escrito, informagdes econdmico-financeira a Tesouraria;

d) Examinar a escrituragdo técnica elaborada pela Tesouraria, documentos e livros que
informem o quanto nela esteja expresso;

e) Solicitar, por escrito, a convocacdo de reunibes extraordindrias da Diretoria, para
discussio dos balancetes e balangos, se necessario, antes das reunides de assembleia Geral;
f) lavrar no livro de atas e pareceres do Conselho Fiscal o resultado do exame realizado,
sobre a exatiddo dos balancos e prestacdo de contas de receita e despesa;
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g) Apresentar a Assembleia Geral Ordindria Parecer circunstanciado sobre a prestagao de
contas da Diretoria, com base no movimento contabil, balanco anual e no inventario dos
bens patrimoniais;

h) Denunciar as irregularidades que porventura apuradas, adotando as medidas que julgar
adequadas;

i) Convocar a assembleia Geral Ordindria, se a Diretoria retardar injustificadamente a sua
convocacdo, e a extraordinaria, sempre que ocorrerem motivos graves e urgentes;

j)  Requerer a Assembleia Geral, caso julgue necessaria, auditoria externa para exame
contabil.

§ 12. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, para apreciar o
balango financeiro e patrimonial e os Livros de Escrituragao contabil da ADEPOL/MA (tomada
de contas), elaborados sobre supervisdo da Diretoria Financeira, registrando-se em ata as
suas deliberagdes.

§ 22. O Conselho Fiscal reunir-se-a, extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 32- O Presidente do Conselho Fiscal designard, em cada reunido, um dos Conselheiros para
funcionar como Relator e outro como Secretario.

§ 42, O Conselho Fiscal, mediante a convocacido do presidente ou de seus membros, podera
reunir-se extraordinariamente.

§ 52. As decisdes e deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por voto simples da

maioria.

CAPITULO XIlI
DO CONSELHO DE DISCIPLINA

Art. 70. O Conselho de Disciplina, com a finalidade de analisar procedimento de associados,
a ele submetido, compor-se-a de 01 (um) presidente e 04 (quatro) membros efetivos e igual
numero de suplentes, eleitos junto com a Diretoria, com igual periodo de mandato.

Art. 71. Compete ao Conselho de Disciplina:

a) Conduzir comissdes para apreciar casos de destituicdo de cargos na diretoria Executiva e
Conselhos;

b) Apreciar todos os casos de indisciplina ou conduta irregular de qualquer associado bem
como transgressio que resulte em descumprimento as normas deste Estatuto, as
deliberactes da Assembleia Geral e da Diretoria, emitindo parecer e sugerindo a Diretoria as
penalidades cabiveis a cada caso concreto.

b) Analisar ato ou procedimento de associado que o incompatibilize com a classe ou
comprometa a boa ordem e disciplina da ADEPOL MA, emitindo parecer e sugerindo a
Diretoria as penalidades cabiveis a cada caso concreto.
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CAPITULO XIV
DO EXERCICIO FINANCEIRO e TOMADA DE CONTAS ANUAL

Art. 72. O exercicio social, financeiro e orcamentério da ADEPOL coincide com o ano civil,
iniciando em primeiro (12) de janeiro e término em trinta e um (31) de dezembro do mesmo
ano.

§ 19. O balanco anual sera posto a disposi¢cdo dos associados, para exame, na sede da
Associacdo, no periodo compreendido entre o fim do exercicio financeiro e o inicio da
Assembleia Geral Ordinaria.

§ 22. No caso de transi¢cido administrativa fica assegurada a antiga Diretoria o acesso a todos
os documentos contabeis, fiscais e bancarios, pelo prazo de 60 dias apds o encerramento do
mandato, bem como os servigos do contador da entidade.

Art. 73. A Prestacdo de Contas sera submetida a aprovagdo pelo Conselho Fiscal e
posteriormente a referendo da Assembleia Geral, no periodo compreendido entre o fim do
exercicio financeiro e o primeiro semestre subsequente, com base nos movimentos
contabeis e demonstrativos encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

§ 12- A Prestacdo de Contas anual da ADEPOL conter3, entre outros, os seguintes elementos:

I- Balancgo Patrimonial;

II- Demonstracdo de Resultado do Exercicio (D.R.E);

Ill- Extratos bancarios das receitas relativas ao ano anterior;
IV- Balancetes trimestrais das atividades financeiras;

V — Livros Caixa, Diario e Razao;

V - Movimentos contabeis (comprovantes das despesas).
VI- Parecer do Conselho Fiscal e Relatério de atividades;

§ 292 - O Relatdrio do Conselho Fiscal e Balanco Anual e Livros Contéabeis obrigatérios, as
Certiddes Negativas de Débito junto ao INSS e ao FGTS serdo postas a disposicao dos
associados, para exame, na sede da Associagdo e consulta no site.

§ 39, Instalada a Assembleia serd feito a leitura do Relatdrio da Diretoria sobre o exercicio
findo, com a exibicdo dos documentos a que este fizer mengdo, bem como a leitura do
Parecer do Conselho Fiscal.

§ 42, O Presidente abrird discussdo sobre o Relatério e documentos, submetendo, em
seguida, a votacdo, as contas da Diretoria e o Parecer do Conselho Fiscal.

Art. 74. A ADEPOL /MA mantera escrituracido de suas receitas e despesas, com observancias
das formalidades e boa técnica contabil capazes de assegurar a sua exatidao.

CAPITULO XV
DA DESINVESTIDURA DOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHOS
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Art. 75. Os membros da Diretoria Executiva e Conselhos da Associagdo sofrerdo a
desinvestidura de seus cargos e estes serdao declarados vagos pelo Presidente, titular ou em
exercicio, nas seguintes hipoteses:

I. Impedimento;
Il. Abandono;

IIl. Renuncia;

IV. Licenciamento;
V. Destituicdo;

VI. Falecimento;

CAPITULO XV
Secao |
DO IMPEDIMENTO

Art. 76. Reputa-se automaticamente impedido de exercer seu cargo o membro da Diretoria

Executiva e Conselhos que:
| - Assumir Cargo de Direg3o Superior da Policia Civil ou da Secretaria de Seguranca Publica;

Il - Perder definitivamente a condicdo de servidor publico estadual, de modo a determinar
seu desligamento da Associagdo;

ll- Aceitar ou solicitar transferéncia ou afastamento, que importe mudanga para lugar
diverso do de exercicio do cargo associativo, o que determine a descontinuidade, ainda que
tempordria, do exercicio de suas fungdes;

IV. Entrar em exercicio de mandato publico eletivo (politico-partidério), persistindo intacta
sua condicdo de associado;

CAPITULO XV
Secdo Il
DO ABANDONO

Art. 77. Ocorre o abandono do cargo quando o membro da Diretoria Executiva e Conselhos
faltar, durante o ano civil, a trés Assembleias Gerais consecutivas, ou a quatro alternadas,
ou, ainda, a quatro reunides consecutivas da Diretoria Executiva e dos Conselhos, ou a cinco

alternadas, sem justo motivo.

§ 12. Consideram-se indistintamente, para esse fim, tanto as reunides ordinarias como as
extraordinarias.
§ 2°. Considerar-se auséncia justificada, a que for motivada por doenga do associado ou

seus dependentes, bem como se o mesmo estiver diligenciando fora da capital, por
determinac3o superior em razao do exercicio do cargo.

§ 32, As faltas serdo justificadas mediante documento escrito ou qualquer meio habil,
devidamente instruido com a prova documental da escusa, apresentada a associagdo em até
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cinco dias Uteis, contados da data da reunido que se der a auséncia, sob pena de decadéncia
do direito de justificativa;

Art. 78. Também se considera abandono a recusa, pelo membro ao exercicio das fun¢des de
seu cargo na Diretoria Executiva e conselhos, ou a auséncia de seu local de trabalho na
entidade por mais de trinta dias consecutivos.

§ 1°. Apds vinte dias de auséncia, o dirigente serd notificado, pessoalmente ou, se ausente
da capital, por meio de edital, para que se apresente ou justifique suas faltas. Decorridos
cinco dias da primeira notificagdo, uma outra lhe sera enviada.

§ 29 No trigésimo primeiro dia, persistindo a auséncia ou o silencio, o cargo sera
considerando abandonado.

§ 39. Apresentada justificativa tempestivamente, o caso sera submetido a Diretoria
Executiva, que poderd instaurar comissdo de sindicancia, a qual tramitara consoante o
disposto neste estatuto, a fim de ensejar, se for o caso, a desinvestidura por abandono.

CAPITULO XV
Secao lll
DA RENUNCIA

Art. 79. Ao Membro da Diretoria Executiva e conselhos assiste o direito de, a qualquer
tempo, salvo se ja instaurado procedimento de destituicdo, renunciar ao respectivo
mandato, por meio de documento escrito, dirigido ao Presidente.

§ 1°. A Rentncia somente produzira efeito com a sua entrega, mediante recibo, ao
Presidente, ou a quem este Estatuto designar, e ndo elide a responsabilidade do renunciante

pelos atos praticados no curso de sua gestao.

§ 29, Em se tratando de rentncia do Presidente, este entregard o documento a seu
substituto, que, dentro de quarenta e oito horas, reunird a Diretoria Executiva e Conselhos,

para ciéncia do ocorrido.

§ 32. A Renuncia pode ser coletiva, subscrevendo-a os membros da Diretoria Executiva, ou
apenas de parte dos 6rgaos que a compoem.

Art. 80. De posse do documento de rentncia, o Presidente, ainda que dele signatario,
convocara o respectivo suplente para assumir o cargo vago.

Art. 81. Quando a rentncia ou substituicdo forem do Presidente da ADEPOL MA e seu
substituto conjuntamente ou, ainda, quando somarem mais da metade dos cargos que
compdem a Diretoria Executiva, o Presidente convocard imediatamente a Assembleia Geral
para que esta constitua e nomeie uma junta governativa provisoria.

§ 12. A junta governativa tomara as providéncias necessdrias para que, no prazo maximo de
sessenta dias, sejam realizadas elei¢des para o preenchimento de todos os cargos vagos.
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§ 29. Ndo havendo o risco de comprometimento do funcionamento da Associagdo, o proprio
Presidente procedera as medidas para a realizacdo das eleigdes, no prazo do § 29 deste

artigo.

CAPITULO XV
Secgao IV
DO LICENCIAMENTO

Art. 82. O detentor de qualquer cargo da ADEPOL/MA podera ser licenciado do referido
cargo, por prazo ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias, desde que assim o requeira
formalmente, apresentando motivos justificaveis, devendo a Diretoria:

a) Substituir o licenciado pelo suplente, se houver;

b) Decorrido o prazo maximo do caput do art. 82 e, se o membro licenciado nao tiver
reassumido suas fungdes, sera declarada a vacancia do cargo.

CAPITULO XV
Segao V
DA DESTITUICAO

Art. 83. Serd destituido do cargo na Diretoria Executiva e conselhos o membro que:

I. Malversar ou dilapidar o Patriménio social;
Il. Praticar ato de ma-administracao ou tido em lei como improbo;

IIl. cometer grave violacdo das disposi¢des estatutarias.

§ 12. Compreende-se a malversacdo o desvio ou subtragdo de dinheiro ou valores, no
exercicio do cargo eletivo;

§ 2°. Exige-se demonstracdo de dolo para configuracdo de improbidade, conforme

disposigdo legal.

Art. 84. A destituicio serad precedida de sindicancia, observando-se o regramento deste
estatuto.
| - Ainstaurac3o da sindicancia cabe a Assembleia Geral e serd conduzida por uma Comissao

composta pelo Presidente do Conselho disciplinar e quatro membros efetivos;
Il- O Relatério da Comissdo do Conselho Disciplinar sera entregue a Assembleia Geral para

apreciacao e deliberagao;
Il- A rentncia do Sindicado n3o ilide a continuidade dos trabalhos, tampouco a decisdo da

Assembleia Geral.

Art. 85. A decisdo da Assembleia Geral convocada para este fim sera exigido o voto concorde
nos termos do § 2 do Art. 36, sob pena de nulidade da mesma.

CAPITULO XV
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Secdo VI
DO FALECIMENTO

Art. 86. A morte do membro da Diretoria Executiva e Conselhos extingue todos os direitos
decorrentes, entre eles o de exercer o cargo da entidade de classe, ressalvando-se, contudo,
no que tange as obrigacdes, a responsabilidade de seus sucessores pelos atos praticados
durante sua gestdo, na forma da lei.

CAPITULO XVI
DA DELIBERACAQO EM CASO DE VACANCIA

Art. 87. Havendo vacéncia do cargo em decorréncia de Impedimento, abandono, renuncia,
destituicio ou falecimento de qualquer membro da Diretoria Executiva e Conselhos,
havendo suplente, serd empossado pelo Presidente da Associagdo, dentro de 30 dias.

Paragrafo Unico — A vacancia ocorrida nos 6 (seis) tltimos meses do mandato sera suprida
cumulativamente pelo suplente do titular do cargo vago.

Art. 88. Declarada a vacancia de um dos cargos da Diretoria para qual ndo ha suplente,
devera O Presidente convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, no prazo de 30 (trinta) dias,
para que seja processada votagdo especial que elegera o substituto.

CAPITULO XVII
DO EFEITO DA DESINVESTIDURA

Art. 89. O Membro da Diretoria Executiva e Conselhos desinvestido de seu cargo por
abandono, renlncia ou destituicdo ndo podera ser eleito para qualquer cargo de
representacdo classista durante os seis anos subsequente, contados da desinvestidura.

CAPITULO XVIII
DA SUCESSAO

Art. 90. Com a vacancia do Presidente, este serd sucedido pelo vice-presidente para
completar o mandato, que se ultimara, obrigatoriamente, no dia 31 de dezembro do ano em
que se completar o triénio.

Art. 91. N3o havendo suplente eleito para o cargo sera convocada elei¢do para o cargo vago
no prazo de 30 dias da vacancia, por meios eficazes a serem decididos pela Diretoria
Executiva em cada caso, que definird a data da eleigao.

Art. 92. O Associado em dia com suas obrigacbes estatutarias podera se habilitar ao pleito
para cumprir o restante do Mandato, cuja eleicdo se dara pela votagdo da Diretoria
Executiva, sendo considerando eleito o candidato que obtiver 50 % (cinquenta por cento)

mais um voto.

33



José Herpe

ﬁdoiﬂs Jinior

Ad
OAB/MA 6802

vogado

CANTUARIADLCAZEVEDO

Registro Civil de Pessous Juridicas

MICROFILME n®
61685

Art. 93. No caso de renuncia coletiva, 0s novos membros escolhidos em elei¢des gerais,
convocadas nos termos deste estatuto, completardio o mandato que se ultimara,
obrigatoriamente, no dia 31 de dezembro do ano em que se completar o triénio.

CAPITULO XIX
DISPOSICOES GERAIS SOBRE MANDATO DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHOS

Art. 94. O exercicio de cada mandato da Diretoria Executiva e Conselhos sera de 3 (trés) anos,
podendo os seus membros serem reeleitos, total ou parcialmente, pelo voto secreto e direto
da Assembleia Geral, ndo havendo limitacdo para reeleicdo.

§ 19. A posse da Diretoria Executiva e Conselhos Fiscal e Disciplinar dar-se-&, formalmente,
no primeiro (12) dia Gtil de janeiro do ano subsequente as eleicdes.

§ 22, Aos eleitos que ndo tiverem tomado posse na forma do §12 deste artigo, poderd fazé-
lo na primeira reunido da Diretoria Executiva.

§ 32. O mandato da Diretoria Executiva e dos Conselho Fiscal e Disciplinar encerrar-se-a no
dia 31 de dezembro do ultimo triénio.

CAPITULO XX
Secdo |
DAS ELEICOES GERAIS

Art. 95. AS ELEICOES para preenchimento dos cargos da Diretoria Executiva, do Conselho
Fiscal e do Conselhos Disciplinar ADEPOL MA, serdo realizadas trienalmente, em Assembleia
Geral, na ultima sexta-feira do més de NOVEMBRO do ano do término de cada mandato,
através do voto direto, em escrutinio secreto, ndo se admitindo o voto por procuragao.

Art. 96. As Eleigdes para a Diretoria Executiva e Conselhos serdo convocadas pelo Presidente
da Associagdo, através de Edital para escolha da Comissdo Eleitoral, publicado no “Site” da
Associagao e uma vez em jornal de grande circulagdo ou Didrio Oficial do Estado, além de
afixado na sede social, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias contados da data de
realizacdo das eleigGes, cujo edital constara o prazo para registro de chapas, o local, data e
horério das eleigdes.

Art. 97. Permitir-se-a eleigdo suplementar para preenchimento de cargos vagos, devendo o
eleito completar o mandato de seu antecessor.

Art. 98. Sera garantida, por todos os meios democraticos a lisura dos pleitos eleitorais,
assegurando-se condicdes de igualdade as chapas concorrentes, especialmente no que se
refere aos mesarios e fiscais, tanto na coleta quanto na apuragdo de votos

Art. 99. Publicado o Edital o candidato a Presidéncia requererd ao Presidente da
ADEPOL/MA, por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a inscricdo de sua chapa, a qual devera
conter os nomes de todos os candidatos para cada um dos cargos eletivos, em chapa

completa, com denominagdo propria dos 6rgdos da ADEPOL MA.
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§19. Os candidatos ndo poderdo concorrer simultaneamente em duas ou mais chapas ou por
mais de um Orgdo.

§22, A substituicdo de candidatos somente sera admitida em caso de morte ou perda dos
direitos associativos.

Art. 100. O requerimento de inscricdo sera submetido a Diretoria, que se pronunciara no
prazo de 05 (cinco) dias.

§19. Se deferido o registro da chapa, sera esta registrada em livro préprio e, em caso
contrdrio, o interessado recorrera por escrito a Diretoria e a Comissao Eleitoral, que terdo 5
(cinco) dias para se pronunciar sobre requerimento de registro da(s) chapa(s), devendo a
decisdo de indeferimento ser fundamentada.

§ 292. A interposi¢cdo de recurso e apelagdo devera ser apresentada em até cinco dias
contados do deferimento ou indeferimento de registro de chapas.

§ 39, Elidida a causa do indeferimento, serd processado normalmente o registro da chapa.

§ 42 - Concorrerdo as eleicbes para os orgaos da ADEPOL MA os associados que estiver
inscrito previamente, na forma do Artigo 99 deste estatuto.

Art. 101. As chapas registradas serdo impressas em cédula Unica, na qual devera constar a
sua denominagdo, numero e o nome do candidato a presidéncia.

§ 12 — Sera considerada nula a cédula que contiver nome de candidato ndo registrado ou
contenha frase, expressao e sinal que possam comprometer o sigilo do voto e a dignidade
do processo eleitoral e da ADEPOL MA.

Art. 102. Serad considerada eleita a chapa que obtiver a maioria dos votos validos, ndo

computados os em branco e os nulos.

§ 12— Em caso de empate considerar-se-a eleita a chapa cujo Presidente contar mais tempo
como associado e persistindo a igualdade, aquele que for mais idoso.

§ 22 — Para a solucdo das questdes eleitorais, previstas nesta secdo, serdo aplicadas,
subsidiariamente, naquilo que ndo for conflitante com este estatuto, as normas previstas na
legislagao eleitoral em vigor;

§ 42 A apuracao e proclamacdo dos eleitos dar-se-do imediatamente apos a votagao.

Art. 103. O Mandato da Diretoria e Conselhos é de trés anos, com término em 31 de
dezembro do ultimo triénio e a posse tera lugar no primeiro (12) dia util de janeiro do ano
subsequente, quando tera inicio dos atos de gestao.

CAPITULO XX
Secao Il
DA CARACTERIZACAO DO ELEITOR
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Art. 104. E eleitor todo associado contribuinte que:

I. Tenha, no minimo, doze meses continuos de filiagdo ao quadro social, anteriores ao més
de novembro do ano eleitoral;

Il. Tiver quitado as mensalidades com a Diretoria Financeira até sessenta dias anteriores ao
dia primeiro do més de novembro do ano eleitoral;

lll. Estiver cumprido as demais obriga¢Oes estatutarias, estando em pleno gozo dos direitos
sociais e aptos a votar.

§ 12. A comprovagdo dos requisitos aqui definidos presume-se, salvo prova em contrario,
em relagdo a todos aqueles cujos nomes figurem da lista de eleitores.

CAPITULO XX
Secao Il
DA CARACTERIZACAO DO CANDIDATO

Art. 105. E elegivel, a qualquer cargo da Diretoria Executiva e Conselhos Fiscal e Disciplinar,
o0 associado contribuinte que:

I. Tenha, no minimo, dezoito meses de filiagdo continua ao quadro social, anteriores do més
de novembro do ano eleitoral;

Il. Tiver quitado as mensalidades com a Diretoria Financeira até sessenta dias anteriores ao
més de novembro do ano eleitoral;

Ill. Estiver no cumprido as demais obrigagdes estatutarias, estando em pleno gozo dos
direitos sociais e aptos a votar e ser votado.

Art. 106. Constituem, ainda, causas de inelegibilidade para os cargos da ADEPOL MA:

I- Aqueles que tiverem suas contas recusadas nas duas eleicées subsequentes ao exercicio
de cargo na Diretoria, ainda que isto ocorra depois de vencidos os prazos de impugnacao,
sendo automadtica a perda da condicdo de candidato;

II- Tiver sido destituido de cargo de Diregao Associativa;
Ill- For demitido irrecorrivelmente do Cargo publico;

IV- Esteja no exercicio de cargo ou fungdo de direcdo superior da Policia Civil ou da Secretaria
de Segurancga Publica e dele ndo se desincompatibilize com antecedéncia minima de 18
(dezoito meses) da data do pleito.

CAPITULO XXI
Secao |
DA COMISSAQ ELEITORAL

Art. 107. O Processo eleitoral sera coordenado e conduzido por uma Comissdo Eleitoral,
composta por trés membros, os quais serdo escolhidos por decisao da Assembleia Geral,
ficando a escolha sujeita a impugnacdo por qualquer socio titular presente.
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Art. 108. A Comissao Eleitoral sera composta dos cargos de Presidente, 12 Secretario e 29
Secretario, escolhidos entre associados que ndo sejam candidatos ou parentes deste até o
segundo grau, inclusive por afinidade.

§ 19. Os membros da Comissdo Eleitoral sdo impedidos de concorrer a qualquer cargo eletivo

nas eleicdes em que estiverem atuando;

§ 22. Podera atuar junto a comissdo eleitoral um representante de cada chapa concorrente,
na condi¢do de mero agente fiscalizador;

§ 32. Os membros da Comissdo Eleitoral e seus colaboradores ndo poderao integrar chapas
concorrentes e estdao impedidos de manifestar apoio ou pleitear votos para qualquer delas,
sob pena de afastamento sumario da Comissdo, por decisdo da maioria simples desta.

Art. 109. A Assembleia Geral de que trata o artigo 95 sera convocada no proprio edital de
convocacgao das eleigdes e sera realizada no prazo de cinco dias apds sua publicagdo.

Art. 110. A Comissao Eleitoral é 6rgao autdnomo e independente em suas decisdes, a quem
compete:

|- Coordenar as eleigdes para os membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho
Disciplinar da Associagdo, divulgando o calendario, emitindo o regulamento e Instrugdes
Eleitorais, necessarias a assegurar a lisura e a disciplina do processo eleitoral;

ll- Designar membros para compor mesas receptoras de votos para funcionar na Sec¢des
Eleitorais instaladas nas sedes de Polos Regionais, de acordo com as necessidades e o que
for decidido em Assembleia Geral;

Ill- Proceder a recepgdo, apuracgdo, totalizacdo dos votos e proclamagdo dos eleitos na
respectiva Assembleia Geral;

IV—Adotar outras providéncias administrativas pertinentes.

Art.111. Somente serd levada a registro a chapa que apresentar candidatos a todos os cargos
de titular e todos os seus suplentes.

Art. 112. Encerrado o prazo para o registro de chapas, a comissdo eleitoral providenciara a
imediata lavratura da ata correspondente, atribuindo um numeral, a partir de “1”, a cada
chapa, segundo a ordem cronoldgica de inscrigédo.

Art. 113. A Comissdo Eleitoral comunicara por escrito ao érgido de lotagdo o registro das
candidaturas, fornecendo ao representante da chapa comprovante nesse sentido.
Art. 114. A Comissdo Eleitoral confeccionara:

I. Arelagao das chapas e dos respectivos candidatos apds o fim do periodo de registro;

Il. Arelagdo dos associados em condigdo de votar, no prazo minimo de cinco dias antes da
data das eleigdes, com base nos levantamentos da Diretoria Financeira da Associa¢ao;
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Art. 115. Ocorrendo rentncia formal de candidato apds o registro de chapa, a comissdo
eleitoral divulgara esse pedido no “Site” e afixara copia em quadro de aviso da Associagao,
para conhecimento dos associados.

§ 12. Ndo sera admitida a inscri¢do ou substituicdo de candidatos apds o registro das chapas.

§ 22. Ndo sera admitida a inscricdo de um candidato em duas ou mais chapas concorrentes,
hipotese em que seu nome devera permanecer somente na primeira chapa registrada.

CAPITULO XXII
Secdo |
DA IMPUGNACAO AS CANDIDATURAS

Art. 116. O prazo para impugnacao as candidaturas é de dois dias, contados da publicacédo
da relagdo nominal das chapas registradas.

§ 12, Aimpugnac¢do somente podera versar sobre as causas de inelegibilidade previstas neste
Estatuto e sera proposta através de requerimento fundamentado, dirigido a Comissdo
Eleitoral e entregue na secretaria desta, que dara o competente recibo.

§ 29. O requerimento podera ser apresentado pelas chapas concorrentes, por candidatos
isolados ou por associado em pleno gozo de seus direitos sociais.

§ 32, Encerado o prazo de impugnacdo, a comissdo eleitoral, no maximo no dia seguinte,
lavrara ata indicando as impugnagcbGes propostas e destacando nominalmente os
impugnantes e os candidatos impugnados, o que sera divulgado no mesmo lapso, a todos os
interessados.

§ 42, Cientificado, por qualquer meio, em até quarenta e oito horas apds a divulgagdo das
impugnacgdes, o candidato impugnado terd prazo de dois dias para apresentar sua defesa.

§ 52, A Comissdo Eleitoral decidira em até dois dias sobre a procedéncia ou ndo da
impugnagao.

§ 62. Decidido pelo acolhimento da impugnacdo, a comissdo eleitoral providenciara, no
prazo maximo de doze horas:

I. A divulgacdo no “Site” e afixacdo da decisdo no quadro de avisos da Associacdo, para
conhecimento de todos os interessados;

IIl. Cientificagao, por qualquer meio, a qualquer membro da chapa da qual faz parte o
impugnado.

§ 72. Somente se julgada improcedente a impugnacdo é que o candidato impugnado
concorrera as eleicdes.

CAPITULO XXII
Secao Il
38

74



1as Jinior

do

Herber

José

g; .
OAB/MA 6802

Ad

CANTUARIADLC AZEVEDO

RRegistro Civil de Pessoos Juridicas
MICROFILMEn" 616 85

DA CEDULA ELEITORAL E DO ATO DE VOTAR

Art. 117. O Sigilo do voto sera assegurado mediante as seguintes providéncias:

I. Usode cédula unica, da qual constarac apenas os numerais atribuidos as chapas e o nome
do candidato a Presidente, todas em estrita observancia da Ordem de registro;

Il. Isolamento do eleitor, sempre que possivel em cabine indevassavel, para o ato de votar;

lll. Verificagdo da autenticidade da cédula unica por meio de rubricas dos membros da mesa
coletora;

IV. Emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto;
V. Vedagdo de voto por procuragado.
Art. 118. A cédula unica sera confeccionada em papel branco, atentando-se para que,

quando dobrada, resguarde o sigilo do voto, sem que seja necessario o emprego de cola para
fecha-la.

CAPITULO XXII
Secao Il
DAS MESAS COLETORAS

Art. 119. As mesas coletoras de votos das se¢des eleitorais funcionardo sob responsabilidade
de um coordenador e dois mesarios, indicado pela comissao eleitoral, credenciados pela
comissao eleitoral, até sete dias antes da eleicao.

§ 1°. Cada chapa concorrente podera fornecer a comissdo eleitoral nomes de pessoas
idéneas para composicao das mesas coletoras, com antecedéncia minima de quinze dias em
relagdo a data da realizagdo das eleigdes.

§ 22. As localidades onde funcionardo se¢des eleitorais, com mesa coletora, serdo definidas
na Assembleia de escolha da comissao eleitoral, podendo ser fiscalizado por associado, na
proporg¢ao de um por chapa concorrente, indicados até trés dias antes das Eleigdes.

§ 32. Cada secdo eleitoral devera receber da Comissdo Eleitoral uma copia deste estatuto,
sobretudo da parte que dispdes dos direitos e deveres do associado e sobre o processo
eleitoral, bem como de Instrugdo Normativa da eleigdo, Lista atualizada de Associados
regulares aptos a votar, Minuta de Boletim e de Ata de Eleigdo e Apuragdo de Votos.

Art. 120. N3o poderdo ser nomeados como membros das mesas coletoras em secoes
eleitorais:
I. Os Candidatos, seus conjuges e parentes, ainda que por afinidade, até o segundo grau;

[l. Os Membros da Diretoria da Associagdo, nem os membros dos Conselhos Fiscal e de e de
Disciplina, os ocupantes de cargo ou fungdo de direcdo da Policia Civil ou da Secretaria de
Seguranga Publica;
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Art. 121. Os mesarios substituirdo o coordenador da mesa coletora, de modo que haja
sempre quem responda pessoalmente pela ordem e regularidade do processo eleitoral.

§ 19, Todos os membros da mesa coletora deverdo estar presentes no ao de abertura,
durante e no encerramente da votagdo, salvo motivo de forgca maior, devidamente
justificado ao Coordenador da Comissdo Eleitoral.

§ 2 2. Nao comparecendo o coordenador da mesa coletora até quinze minutos antes da hora
estabelecida para o inicio da votagdo, assumira temporariamente a coordenagdo o primeiro
mesario e, na sua falta ou impedimento, o segundo mesario.

CAPITULO XXII
Segao IV
DOS TRABALHOS ELEITORAIS

Art. 122. Somente poderdo permanecer no recinto da mesa coletora os seus membros, os
fiscais designados e, durante o tempo necessario a votagao, o eleitor.

Paragrafo unico: Nenhuma pessoa estranha a dire¢do da mesa coletora podera intervir no
seu funcionamento durante os trabalhos de votacao.

Art. 123. Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terdo a duragdo minima de seis horas
continuas, observadas sempre as horas de inicio e de enceramento previstas no edital de
convocagao.

§ 1 2. Os trabalhos de votacao s6 poderdo ser encerrados antecipadamente se ja tiverem
votado todos os eleitores da folha de votagao.

Art. 124. Iniciada a votacdo, cada eleitor, pela ordem, de apresentagdao a mesa, depois de
identificado, assinara a folha de votantes, receberd a cédula Unica rubricada pelo
coordenador e demais membros da mesa e, na cabine, indevassavel, apds o exercicio do
sufragio, a dobrard, depositando-a, em seguida, na urna colocada na mesa coletora.

Art. 125. Sdo documentos validos para a identificacdo do eleitor:

|. Carteira de Identidade Funcional ou Outro documento publico com fotografia;

II. Carteira de Associado.

Art. 126. A hora estabelecida no edital para encerramento da votagdo, havendo no recinto
eleitores por votar, serdo convidados em voz alta a fazer a entrega aos mesarios da mesa
coletora de seus documentos de identificacdo, prosseguindo-se os trabalhos até que vote o
ultimo eleitor presente. Caso ndo haja mais eleitores por votar, serdo imediatamente
encerados os trabalhos.

Art. 127. Ostrabalhos de votagdo ndo poderdo ser suspensos ou interrompidos em hipotese
alguma.
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Art. 128. Serd punido com Exclusdo dos quadros da entidade de classe o Associados/Eleitor
que votar mais de uma vez;

CAPITULO XXil
SecaoV
DA MESA APURADORA E DA APURACAOQ

Art. 129. O Boletim Eleitoral devera ser lavrado pelo coordenador da Segdo Eleitoral no
Interior do Estado e Pelo Presidente da Comissao Eleitoral que dirigiu o sufragio na Capital
do Estado.

Art. 130. Encerrados os trabalhos de votacdo o Presidente da Comissdo eleitoral,
responsavel pela conducdo do pleito eleitoral, devera iniciar, na presenca do(s) Candidato
(s) fiscal (is) e/ou testemunha (s), a apuragdo dos votos presenciais da capital e interior do
Estado.

Art. 131. Apds a apuragdo dos votos nas secgdes eleitorais do interior do estado, o
coordenador que das mesas coletoras devera preencher a Ata e o Boletim Eleitoral na
presenca do(s) fiscal (is) e enviar imediatamente o resultado da contagem para o Presidente
da Comissdo Eleitoral, por e-mail ou qualquer outro meio eficaz e seguro;

Art. 132. O Presidente da Comissdo Eleitoral, juntamente com os dois Secretarios deverdao
proceder a anotagdo dos votos coletados pelos coordenadores de todas as secdes eleitorais
do interior do Estado e providenciara a apuragao dos votos presenciais na se¢do eleitoral da
Capital, passando, em seguida para o somatorio geral.

§ 12, O Presidente da Comissdo Eleitoral podera autorizar o acompanhamento de
escrutinadores, indicados pelas chapas em igual numero.

§ 29. Os trabalhos eleitorais da mesa apuradora serdo continuos.

Art. 133. Finda a Apuracao, o Presidente da Comissdo eleitoral anunciarad o resultado aos
associados presentes, proclamando eleita a chapa que obtiver a maioria simples dos votos
no processo eleitoral e providenciara o Boletim Eleitoral, contendo o resultado do sufragio;

Art. 134. Em seguida, o Presidente da Comissdo eleitoral fara lavrar a ata de elei¢do e
apuracao, que serdo assinadas juntamente com os dois secretarios, registrando a data e hora
de inicio e do encerramento dos trabalhos, o local ou locais em que funcionaram secdes
eleitorais, o total de eleitores aptos a votar, o total de votantes, quantidades de votos
vélidos, votos nulos e votos em branco, o resultado geral da apuragdo e a proclamacao da
chapa eleita.

Art. 135. Ao término da contagem dos votos, as cédulas de votagdo utilizadas e as cédulas
que nao foram utilizadas e as que porventura foram inutilizadas, juntamente com a Ata,
Boletim Eleitoral, lista de Eleitores e a chave do cadeado, deverdo ser colocados dentro da

urna e lacrada, com cadeado;
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Art. 136. No Primeiro dia uatil apds o encerramento dos trabalhos de apuragdo os
coordenadores das secdes eleitorais, responsavel pelos trabalhos no interior do Estado,
deverdo providenciar o envio da urna de votagdo para a sede da Associacao dos Delegados
de Policia Civil, juntamente com todo o material utilizado durante a votagao.

Art. 137. Antes da data estipulada para a posse da Diretoria Eleita o Presidente da Comissao
Eleitoral fara lavrar a Ata de Posse da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho
Disciplinar.

CAPITULO XX1lI
DA ANULACAO E DA NULIDADE DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 138. Sera anulada a elei¢do quando, mediante recurso formalizado durante a Assembleia
Geral e nos termos deste Estatuto, ficar provado:

I. Que foi realizada em dia, hora e local, diversos do designado no edital de convocagao, ou
encerrada a coleta de votos antes da hora determinada, sem que haja votado todos os
eleitores constantes da lista de votantes e que compareceram ao local de votagao;

il. Que foi preterida formalidade (s) essencial (ais) estabelecidas neste Estatuto;

Ill. Ocorréncia de vicio ou fraude que comprometa a legitimidade, importando prejuizo a
gualquer candidato ou chapa concorrente.

Paragrafo Unico. A anulagdo do voto ndo implicard na anulagdo urna em que a ocorréncia se
verificar. De igual forma, a anulacdo da urna ndo importara na anulagdo da eleigdo, salvo, se
o nimero de votos anulados for igual ou superior ao da diferenca final entre as duas chapas

mais votadas.

Art. 139. N3o poderd a nulidade ser invocada por quem lhe tenha dado causa, e nem
aproveitara ao seu responsavel.

Art. 140. Anulada as elei¢des na Associacdo, outras serdo convocadas no prazo de trinta dias
a contar da publicagdo do despacho anulatorio.

Art. 141. O recurso ndo suspendera a posse dos eleitos, salvo se provido e comunicado
oficialmente a Associacdo antes da posse.

Art. 142. N3o interposto recurso ou sendo inadmitido, o processo eleitoral sera arquivado

na Secretaria da Associagdo e as atas registradas em cartdrio.

CAPITULO XXIV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 143. A Diretoria fica incumbida de elaborar Regimento Interno, com fundamento no
presente Estatuto, para disciplinar os diversos assuntos pertinentes ao funcionamento da
ADEPOL MA.
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Art. 144. A ADEPOL MA podera ser dissolvida em Assembleia Extraordinaria especialmente
convocada para este fim, por deliberagdo de no minimo 2/3 (dois tergos) de seus associados
reunidos em assembleia Geral Extraordinaria, quando néo estiver alcangando seus objetivos
sociais e institucionais ou quando se tornar impossivel a continuagdo de suas atividades.

Art. 145. A dissolucdo da Associagdo observara, no que couber, o disposto no art. 61 do
Cadigo Civil.

Paragrafo Unico - No caso de dissolucdo da instituicdo, a Assembleias Geral autorizara a
contratacdo de uma auditoria externa para apurar as contas da Diretoria e fornecer parecer
sobre a situagdo patrimonial da Associagdo. Os bens remanescentes da Associagao serao

doados a uma ou mais entidades filantropicas, devidamente registradas no Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

Art. 146. A Associagdo tem responsabilidade distinta da dos seus membros e da Diretoria,
nao respondendo subsididaria nem solidariamente pelas obrigagdes sociais regularmente
assumidas pela ADEPOL.

Art. 147. O Estatuto podera ser reformado a qualquer tempo, no todo ou em parte, por
resolucdo da maioria dos associados reunidos em Assembleia Geral Extraordinaria,
convocada especificamente para esse fim, na forma do Artigo 36, §12.

Art. 148. Os casos omissos neste Estatuto serdo decididos pela Diretoria, podendo haver
recurso para a Assembleia Geral, por proposta da Diretoria, do Conselho Fiscal ou de 1/5
(um quinto) dos associados.

Art. 149. A Associacdo dos Delegados podera ser dissolvida, fundida/unificada,
desmembrada ou transformada em entidade sindical, conforme art. 36, § 12, Inciso VII.

Pardgrafo Unico: No caso de fusdo/unificagdo ou transformagdo fica assegurada a
manutencdo da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal na composi¢do na nova Diretoria.

CAPITULO XXIV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 150. Fica mantida a composicdao da atual Diretoria e Conselhos previstos no Estatuto
anterior, com as novas denominac¢des do Artigo 48 e atribuigdes relacionadas nos artigos 51
a 71 deste Estatuto, até o término do mandato vigente.

Art. 151. No primeiro mandato de atividade apds a reforma deste Estatuto da ADEPOL o
exercicio financeiro tera inicio com a posse dos membros dos orgdos da ADEPOL MA e
término em trinta e um (31) de dezembro do mesmo ano.

Art. 152. Para as elei¢des de abril de 2019 o mandado da Diretoria eleita para o triénio sera
estendido para 31 de dezembro de 2022.
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Art. 153. Para as eleigdes de abril de 2019 ndo se aplica o disposto no artigo 95 desse
estatuto, devendo ser observado todos os demais dispositivos deste estatuto, bem como
quitar as mensalidades em até sessenta dias anteriores ao més de abril/2019.

CAPITULO XXV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 154. O Presente Estatuto, ratificado pela Assembleia Geral Extraordinaria do dia
28.12.2018, convocada especificamente para esse fim e conforme Edital, entra em vigor
imediatamente na data de sua aprovacdo, com subsequente publicagdo, por extrato, no
“Didrio Oficial” do Estado do Maranhdo, transcrito no Livro préprio da Secretaria da ADEPOL
MA e levado a Registro em Cartdrio Civil de Pessoas Juridicas desta Capital.

Marcelo Fernandes dos Santos, Secretario da Assembleia Geral Extraordindria: Visto:
Marconi Chaves Lima — Presidente da Assembleia Geral Extraordinaria.

S3o Luis/MA, 28 de dezembro de 2018
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